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WViele kleine Leute, an vielen kleinen Orten, die viele kleine Dinge tun, werden das Antlitz
dieser Welt verandern.” Dieses oft verwendete Sprichwort des Xhosa-Volkes aus Siidafrika
symbolisiert in bester Weise den Leitgedanken von ,,Briicken bauen®2009.

Uber 300 Menschen aus 60 Unternehmen haben am 17. September 2009 in der Region
Braunschweig — Gifhorn — Salzgitter viele kleine Dinge getan. Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter von Unternehmen tauschten den Schreibtisch gegen Werkzeug, gingen raus aus
dem Biiro und machten sich auf den Weg in soziale Einrichtungen. Sie hammerten, bauten,
strichen Wande, programmierten, berieten in betriebswirtschaftlichen Fragen oder der
Offentlichkeitsarbeit und sorgten fiir gemeinschaftlichen Spa und Freude.

Insgesamt wurden 58 Projekte in 42 sozialen und gemeinniitzigen Einrichtungen umge-
setzt. Damit entwickelt sich ,,Briicken bauen” zu einer erfolgreichen Vorzeigeinitiative, die
bereits jetzt fiir Aufmerksamkeit in anderen niedersachsischen Stadten sorgt und nachah-
menswert erscheint.

Am Beispiel der Paritatischen Kindertagesstatte Geitelde kann der Sinn des Engagementta-
ges ,Briicken bauen® erfasst werden: Hier war die Firma E.ON Avacon AG der Zeitspender
schlechthin und stellte knapp zwanzig Mitarbeiter zur Verfiigung. Sie fertigten den ganzen
Tag lang eine Sandkastenumrandung mit Balancierbalken, strichen mehrere Gruppenrau-
me und bauten eine Abenteuerbriicke. Spafd hatten an diesem Tag alle Beteiligten. Das wird
auch durch die abschlieBenden Worte von Ralf Jahnel von E.ON Avacon deutlich: ,Wir sind
zum dritten Mal dabei und diese Projekte haben uns besonders viel Spafl gemacht. Eine Henning Eschemann
tolle Atmosphare. Die strahlenden Kinderaugen sind der beste Beweis fiir den Erfolg von

Briicken bauen.”

Die Initiative ,,Briicken bauen 2009“ war, wie in den Jahren zuvor, ein gelungenes Projekt
mit Nutzen auf beiden Seiten.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Wirtschaft erhielten Einblicke in andere ,Welten®,
schopften Motivation fiir die eigene Arbeit, entwickelten eigene Sozialkompetenzen, ver-
anderten Einstellungen und Haltungen; ein gezielter Nutzen fiir die betriebliche Personal-
entwicklung. Zudem wird das jeweilige Unternehmen in der Offentlichkeit und im Markt
anders und differenzierter wahrgenommen.

Die sozialen Einrichtungen erhielten vielfaltige Unterstiitzung. Die Freude iiber die tollen
Ergebnisse der Aktionen und die effektive Kooperation in ganz unterschiedlicher Art und
Weise war und ist ungebrochen gro. So entstanden und entstehen langfristige Kontakte
zu neuen Partnern, auf die auch bei Bedarf und zu anderen Zeiten zuriickgegriffen werden
kann. Durch die gemeinschaftlich organisierten Projekte konnten zudem undifferenzierte
Einstellungen und Haltungen zu Menschen mit Problemen und Anliegen verandert werden.
Ein grofartiger Erfolg.

Dies sollte auch fiir 2010 Motivation geben, sich am 16. September sozial zu engagieren und
einen freiwilligen Beitrag fiir das Gemeinwohl zu leisten.

Henning Eschemann

Geschéftsfiihrer und Mitinitiator von ,,Briicken bauen®
Paritatischer Wohlfahrtsverband Braunschweig
www.paritaetischer-bs.de
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Die Idee zu ,Briicken bauen” entstand Mitte 2006. Die Niederséachsische Staatskanzlei wollte in Zusammen-
arbeit mit der Bundesinitiative ,Unternehmen: Partner der Jugend e. V.” (UPJ) mit einem niedersachsischen
Pilotprojekt das gesellschaftliche Engagement von Unternehmen voranbringen. Die Wahl fiel dabei nicht
nur auf die Region Braunschweig, sondern auch auf die Form eines Unternehmens-Engagementtages nach
dem Vorbild ,Wieshaden engagiert!“, bei dem Unternehmen an einem Arbeitstag zusammen mit gemein-
niitzigen Organisationen und Einrichtungen ein soziales Projekt verwirklichen.”

Lassen wir zunachst die Zahlen sprechen:

2007: 27 Projekte in 24 Organisationen mit ca. 120 Mitarbeitern aus 23 Unternehmen
2008: 42 Projekte in 34 Organisationen mit ca. 185 Mitarbeitern aus 37 Unternehmen
2009: 58 Projekte in 42 Organisationen mit ca. 300 Mitarbeitern aus 60 Unternehmen

Der 17. September 2009 war der Aktionstag an dem nun schon fast traditionell Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter von Unternehmen und Betrieben aus der Region Braunschweig, Salzgitter und Gifhorn die Seiten
wechselten.

An diesem Tag machten sie sich auf, um z. B. gemeinsam Gebauden und Rdumen ein neues Aussehen zu
geben, Kindergarten mit neuen Spielgeraten auszuriisten, Ausfliige zu unternehmen, mit Kindern gemeinsam
einen Nachmittag zu gestalten oder ihr Know-how an andere weiter zu geben, anstelle am Schreibtisch, in der
Werkstatt oder beim Kunden zu arbeiten. Es wurden neue Verbindungen geschaffen und alte Verbindungen
verstarkt — zwischen den Welten der Wirtschaft und des Sozialen.

Nicht nur die unmittelbaren Ergebnisse des Aktionstages, sondern auch die unzahligen Gesprache und
Kontakte zu der jeweils ,anderen Welt“ werden bei allen Beteiligten noch lange nachwirken. Auf diese Weise
kann der Aktionstag der Beginn von langerfristigen Partnerschaften zwischen Betrieben der Privatwirtschaft
und Einrichtungen und Initiativen der Sozialen Arbeit sein. Das zunehmend wachsende unternehmerische
Engagement in der Region wurde an diesem Tag ein weiteres Mal 6ffentlich. Fast schon Tradition: Auch dieser
Tag endete mit einer , After Work Party®, bei der es fiir alle Engagierten Moglichkeiten zum Austausch iiber
Erfahrungen, zum weiteren Kennenlernen und zum frohlichen Beisammensein gab. Der Spaf}, die Freude

und Begeisterung der Beteiligten hat uns davon iiberzeugt, dass es ,,Briicken bauen® auch 2010 wieder geben
muss.

Die Biirgerstiftungen Braunschweig und Salzgitter, der Paritatische Wohlfahrtsverband Braunschweig, die
Werbeagentur Steffen und Bach GmbH, die Braunschweig Zukunft GmbH sowie RegJo — Das Regional-Journal
fiir Stidost-Niedersachsen iibernahmen erneut die operative Planung und Durchfiihrung des Aktionstages.
Unterstiitzt wurden die Verantwortlichen von einem Gifhorner Vertreter, der Idee und Konzept in Gifhorn
weiter verbreitete und Teilnehmer akquirierte. So konnten weitere Unternehmen und soziale Trager, wie auch
Sponsoren fiir eine aktive Mitwirkung gewonnen, die Teilnehmer von ,Briicken bauen® beraten, Offentlich-
keitsarbeit geleistet und eine Auftaktveranstaltung, ein Workshop fiir die sozialen Tréger, eine Projekthorse
und der Aktionstag mit abschlieBender , After Work Party” organisiert und durchgefiihrt werden. Im Rahmen
der Nacharbeit wurden das Feedback aller Teilnehmer eingeholt und ausgewertet sowie diese Dokumentation
der Aktion erstellt.
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Entscheidend fiir den erneuten Erfolg des Aktionstages war die Projekthdrse am 10. Juni 2009 in den Raum-
lichkeiten der Offentlichen Versicherung Braunschweig. Dort stellten sich die sozialen Organisationen mit
ihren Projekten im Rahmen eines Marktes der Moglichkeiten vor. Die Mitarbeiter der interessierten Unterneh-
men lernten auf diese Weise die unterschiedlichen Projekte kennen und begegneten ihren potenziellen ,,Brii-
cken bauen“-Partnern. In einem ersten personlichen Austausch wurden sogleich auch Wiinsche und Vorstel-
lungen zur Sprache gebracht und erste konkrete Ansatze fiir die Umsetzung der einzelnen Projekte entwickelt.
So wurden schon wéahrend der Projektborse viele Kooperationsvereinbarungen geschlossen. Projekte, die auf
der Borse keinen Partner gefunden hatten, konnten nahezu alle im Nachhinein noch vom Organisationsteam
an Partner aus der Wirtschaft vermittelt werden.

Am 17. September 2009 startete dann zum dritten Mal der Aktionstag ,,Briicken bauen — Unternehmen en-
gagieren sich“ in Braunschweig, Salzgitter und Gifhorn. Nichts konnte die Teilnehmer von der Durchfiihrung
ihrer Projekte abhalten und die teilnehmenden Unternehmen stellten ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
fiir diesen Tag des freiwilligen sozialen Engagements frei. Fiir alle war es ein besonderer, experimenteller,
herausfordernder und bereichernder Einsatz in einem fiir sie ungewohnten Feld der sozialen Arbeit. Leucht-
ende Augen und strahlende Gesichter waren lediglich die ersten sichtbaren Eindriicke dieses Tages. Bleibende
Erfahrungen, Kontakte und Erlebnisse sind das, was alle Beteiligten mit nach Hause nahmen.

Unternehmen werden als gute Biirger, als ,,Corporate Citizens", aktiv in ihrem Umfeld. Das ist das Ziel von
»Briicken bauen”. Dabei tun sie nicht nur etwas Gutes fiir andere, sondern machen sich gleichzeitig mit einem
Engagement vertraut, dass auch die Entwicklung des Unternehmens positiv unterstiitzen kann. Aufienwir-
kung und PR ist dabei nicht der grof3te Gewinn: Unternehmen verbinden sich durch das Engagement vielmehr
mit ihrem Standort in dem Bewusstsein, dass ein intaktes Umfeld eine wichtige Voraussetzung und Ressource
fiir gute Geschafte ist. Briicken bauen” bietet Unternehmen dariiber hinaus die Moglichkeit, ihre Werte und
Philosophie mit Leben zu fiillen und erlebbar zu machen.

Fiir 2010 haben bereits fast alle Akteure diesen Jahres ihr Interesse an einer erneuten Teilnahme bekundet.
Damit steht fest, dass Briicken bauen in die 4. Runde geht. Frei nach dem Motto ,Tue Gutes und rede dariiber”
laden wir Sie herzlich ein, sich dem Gedanken des Aktionstages anzuschliefien, mitzumachen und weitere Ih-
nen bekannte oder verbundene Unternehmen zum Mitmachen einzuladen. Seien auch Sie dabei! Mehr dazu
am Ende dieser Dokumentation und im Internet unter www.bruecken-bauen-online.de

Unser Dank gilt allen Unterstiitzern und Sponsoren, durch deren Einsatz dieser Erfolg und diese Dokumenta-
tion moglich wurden!
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Amtsleiter des Dezernates Il — Stadt Salzgitter

Annette Liiders BALNESS-Coaching und Training
Alstom Transport Deutschland GmbH

Apotheke Gamsen

Autoliv B. V. & Co. KG

Baugenossenschaft Wiederaufbau eG
BeraterNetzwerk e. V. Braunschweig

Braunschweigische Landessparkasse —
Niederlassung Lebenstedt

bow ingenieure GmbH

BS|ENERGY

Budries Bau- und Mabeltischlerei

Buhr Elektronik-Service

Corda Marwede, Farb- und Stilberatung
Credit Suisse (Deutschland) AG
Deutsche Bank AG

Dresdner Bank AG / Commerzbank

dock. 21 — agentur fiir design und
raumwirkung

E.ON Avacon AG

EZS Entsorgungszentrum Salzgitter
Fleischerei Lerch

Friseursalon Ruth Goertz

Garten- und Landschaftsbau Kappelmann
Geiler Heizung-Klima-Sanitar

Glaub Automation & Engineering GmbH
Hagenmarkt Apotheke

Hch. Perschmann GmbH Hoffmann Group
Henneke & PrieR GmbH

Honigsberg & Diivel Datentechnik GmbH
Ingrid Milark — EDV-Service

Junicke GmbH

Ladenbau Arndt GmbH

LSW Land-E-Stadtwerke Wolfsburg
GmbH & Co. KG

Malermeister Andreas Heinemann
Manpower GmbH & Co. KG

Mohle Bau- & Mobeltischlerei GmbH
Munte Immobilien

Nibelungen Wohnbau-GmbH
Nordzucker AG / Eurosugar S.A.S.
Oeding Druck und Verlag GmbH
Offentliche Versicherung Braunschweig
Peter Porner Fotodesign
PL-Networking

Plural servicepool GmbH

pti — Personal-Training-International
Simon + Focken GmbH

Sparkasse Goslar/Harz

Sparkasse Gifhorn-Wolfsburg

Stadt Salzgitter — Dezernenten

Steffen und Bach GmbH

SZST Salzgitter Service und Technik GmbH
Tenzer GmbH & Co. KG

Tischlerei Clemens Scholz

TRIOLOGY GmbH

Villa der Kommunikation
Volkmann-Becher Steuerberatungsgesellschaft mbH
Volkswagen Financial Services AG
Walter Beyer Metallbau GmbH

WBV Wohnbau Betreuungs- &
Verwaltungs-GmbH SZ

WEVG GmbH Salzgitter

Wirtschaftsjunioren



Ambete. V.

Arche-Noah Kindergarten — Salzgitter
auris — Beratung fiir Horgeschadigte
AWO Wohn- und Pflegeheim Am Eikel

BETA — DRK Kreisverband
Braunschweig-Salzgitter e. V.

Betreutes Wohnen

Braunschweiger AIDS-Hilfe e. V.

Cura e. V. — Anlaufstelle fiir Straffallige
Diakonietreff Braunschweig

Diakonisches Werk der Ev.- luth. Landeskirche
in Braunschweig — KS SZ — Diakonietreff

Diakonisches Werk der Ev.- luth. Landeskirche in
Braunschweig — KS SZ — SeeViertel-Treff

DRK Seniorenheim Steinbrecherstraie
DRK — Sprungbrett gGmbH

Ev. Kindergarten Ohrdorf

Ev. Kindertagesstétte Knesebeck

Ev. Regenbogenkindergarten Wittingen
Fragiles-X e. V.

Frauenberatungsstelle Braunschweig
Frauenhaus Braunschweig

Freie Schule Braunschweige. V.
Guttempler Braunschweig

Heilpadagogischer Kindergarten Regenbogen

Jugend- und Drogenberatung Braunschweig (drobs)

des Paritdtischen Braunschweig

Kath. Kindertagesstatte St. Gabriel
Kindertagesstatte St. Altfrid
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Kindertagesstatte
St. Bernward SZ-Steterburg

Kindertagesstatte Geitelde
Kindertagesstatte Hubertusstrafte

Koki — Verein zur Férderung
korperbehinderter Kinder e. V.

Lebenshilfe Braunschweig
gemeinniitzige GmbH

Lebenshilfe Salzgitter e. V.

Mehrgenerationenhaus
OMNIBUS Gifhorn

MS Selbsthilfegruppe SZ
Miitterzentrum Braunschweig e. V.
Paritatischer Braunschweig (Kibis)
Remenhof-Stiftung Braunschweig
Rischborn Schule — Diakonie Kastorf
SOS — Miitterzentrum Salzgitter

Sprachtherapeutischer Kindergarten
Pusteblume

Sprachtherapeutischer Kindergarten
Wirbelwind

Tragerverein Heinrich-Albertz Schule

Waldorfkindergarten Braunschweig
Rudolf-Steiner-Strafie e. V.
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Organisation: Ambet e. V.
Partner: BS|Energy

Organisation: Ambet e. V.
Partner: Plural servicepool GmbH
und bow ingenieure gmbh

Organisation: Arche Noah-Kindergarten
Partner: EZS Entsorgungszentrum
Salzgitter GmbH

Organisation: auris — Beratung fiir Horgeschadigte
Partner: PL-Networking

Organisation: AWO Wohn-und Pflegeheim Am Eikel
Partner: SZST Salzgitter Service und Technik GmbH
und Credit Suisse (Deutschland) AG

Organisation: BETA — DRK Kreisverband
Braunschweig-Salzgitter e. V.
Partner: Ingrid Milark — EDV Service

Organisation: Betreutes Wohnen
Partner: Manpower GmbH & Co. KG

Organisation: Braunschweiger AIDS-Hilfe
Partner: Steffen und Bach GmbH

Organisation: Cura e. V. — Anlaufstelle fiir Straffallige
Partner: Tenzer GmbH & Co. KG und Schiedsrichter
Florian Meyer

Organisation: Diakonietreff Madamenweg
Partner: Oeding Druck und Verlag GmbH



Organisation: Diakonisches Werk der Ev.- luth. Lan-
deskirche in Braunschweig — KS SZ — Diakonietreff
Partner: Stadt Salzgitter — Dezernenten

Organisation: Diakonisches Werk der Ev.- luth. Lan-
deskirche in Braunschweig — KS SZ — SeeViertel-Treff
Partner: Braunschweigische Landessparkasse —
Niederlassung Lebenstedt

Organisation: DRK — Seniorenheim
Steinbrecherstrafie
Partner: die Wirtschaftsjunioren

Organisation: DRK — Seniorenheim
SteinbrecherstraRe
Partner: Deutsche Bank AG

Organisation: DRK — Seniorenheim
SteinbrecherstraRe
Partner: Deutsche Bank AG
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Organisation: DRK — Sprungbrett ggGmbH
Partner: Offentliche Versicherung Braunschweig

Organisation: Ev. Kiga Ohrdorf
Partner: Buhr Elektronik-Service

Organisation: Ev. Kita Knesebeck
Partner: Buhr Elektronik-Service

Organisation: Ev. Regenbogenkindergarten
Wittingen
Partner: Buhr Elektronik-Service

Organisation: Fragiles-X e. V.
Partner: Volkswagen Financial Services AG

Organisation: Frauenberatungsstelle
Partner: Volkmann-Becher
Steuerberatungsgesellschaft mbH
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Organisation: Frauenberatungsstelle Braunschweig
Partner: Villa der Kommunikation

Organisation: Frauenhaus Braunschweig
Partner: Nibelungen Wohnbau-GmbH

Organisation: Freie Schule Braunschweig e. V.
Partner: Dresdner Bank AG / Comerzbank

Organisation: Guttempler Braunschweig
Partner: Volkswagen Financial Services AG

Organisation: Heilpadagogischer
Kindergarten Regenbogen
Partner: Nordzucker AG / Eurosugar S.A.S.

Organisation: Jugend- und Drogenberatungsstelle
BS (DROBS)
Partner: TRIOLOGY GmbH

Organisation: Jugend- und Drogenberatungsstelle
BS (DROBS) — Café Relax

Partner: dock. 21 — agentur fiir design und
raumwirkung

Organisation: Kath. Kindertagesstatte St. Gabriel
Partner: WEVG Salzgitter GmbH

Organisation: Kindertagesstatte St. Alfrid
Partner: LSW Land-E-Stadtwerke Wolfsburg
GmbH & Co. KG

Organisation: Kindertagesstatte St. Alfrid
Partner: Mohle Bau- & Mabeltischlerei GmbH



Organisation: Kindertagesstatte
St. Bernward SZ-Steterburg
Partner: Budries Bau- und Mobeltischlerei

Organisation: Kita Geitelde

Partner: Geiler Heizung-Klima-Sanitar,
Walter Beyer Metallbau GmbH,

Garten- und Landschaftsbau Kappelmann
und E.ON Avacon AG

Organisation: Kita Geitelde
Partner: Tischlerei Clemens Scholz und
E.ON Avacon AG

Organisation: Kita Geitelde
Partner: E.ON Avacon AG und
Malermeister Andreas Heinemann

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN ’5

Organisation: Kita Hubertusstrafie
Partner: WBV Wohnbau Betreuungs &
Verwaltungs GmbH SZ

Organisation: K6Ki — Verein zur Forderung
korperbehinderter Kinder e. V.
Partner: Alstom Transport Deutschland GmbH

Organisation: K6Ki — Verein zur Forderung
korperbehinderter Kinder e. V.
Partner: Hch. Perschmann GmbH Hoffmann Group

Organisation: Lebenshilfe Braunschweig gGmbH
Partner: Autoliv B. V. & Co. KG

Organisation: Lebenshilfe Braunschweig gGmbH
Partner: pti — Personal Training International

11
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Organisation: Lebenshilfe Salzgitter e. V.
Partner: Hagenmarkt Apotheke

Organisation: Mehrgenerationenhaus
OMNIBUS Gifhorn
Partner: Sparkasse Gifhorn-Wolfsburg

Organisation: MS Selbsthilfegruppe Salzgitter
Partner: Junicke GmbH

Organisation: Miitterzentrum Braunschweig e. V.
Partner: Munte Immobilien GmbH & Co. KG

Organisation: Miitterzentrum Braunschweig e. V.
Partner: Fleischerei Lerch

Organisation: Paritatischer Braunschweig (Kibis)
Partner: Baugenossenschaft Wiederaufhau eG

Organisation: Remenhof-Stiftung
Partner: BeraterNetzwerk e. V. Braunschweig

Organisation: Remenhof-Stiftung
Partner: Corda Marwede, Farb- und Stilberatung und
Friseursalon Ruth Goertz

Organisation: Rischborn Schule — Diakonie Kastorf
Partner: Apotheke Gamsen

Organisation: Rischborn Schule — Diakonie Kastorf
Partner: Honigsberg & Diivel Datentechnik GmbH



Organisation: SOS Miitterzentrum Salzgitter
Partner: Annette Liiders
BALNESS-Coaching und Training

Organisation: SOS Miitterzentrum Salzgitter
Partner: Amtsleiter des Dezernates Il —
Stadt Salzgitter

Organisation: SOS Miitterzentrum Salzgitter
Partner: Sparkasse Goslar/Harz

Organisation: Sprachtherapeutischer
Kindergarten Pusteblume

Partner: Henneke & Prie® GmbH und
Peter Porner Fotodesign Braunschweig

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN ’5

Organisation: Sprachtherapeutischer
Kindergarten Wirbelwind
Partner: Ladenbau Arndt GmbH

Organisation: Tragerverein Heinrich-Albertz Schule
Partner: Glaub Automation & Engineering GmbH

Organisation: Tragerverein Heinrich-Albertz Schule
Partner: Glaub Automation & Engineering GmbH

Organisation: Waldorfkindergarten Braunschweig
Rudolf-Steiner-Strafie e. V.
Partner: Simon+Focken GmbH

13
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,,FARBENFROH" FARB-
UND STILBERATUNG FUR
PSYCHISCH ERKRANKTE
MENSCHEN

AMBET E. V. UND BS|ENERGY

Ambete. V.:

Uber Typ- und Farbgeschmack ldsst sich streiten. Dies
konnten wir an unserem Projekttag am 17.09.09 erfahren.
Die Teilnehmerinnen konnten sich gut auf das Thema ein-
lassen und liefRen sich mit Farben schmiicken. Es hat allen
Beteiligten viel Spafd gemacht, sich mal anders zu erleben.
Ein Erlebnis, dass sicherlich grofie Nachhaltigkeit hat, da
psychisch kranke Menschen meist nicht sehr ,farbenfroh®
durchs Leben gehen und hier die Moglichkeit hatten, Tipps
und Anregungen zu bekommen die ihnen sonst nicht so
zuganglich sind.

BS | Energy:

~Briicken bauen® ist ein groRartiges Erlebnis und be-
schwingt nachhaltig unser Leben. Als Kollegen eines
technischen Unternehmens gemeinsam in einer sozialen
Einrichtung aktiv zu sein, hat uns nicht nur ,,Ambet” naher
gebracht, sondern auch als Kollegen eng miteinander ver-
bunden.

,,EINSATZ IN VIER WANDEN"
VERSCHONERUNG DES
EINGANGSBEREICHS EINER
BETREUTEN WOHNGRUPPE

AMBET E. V. UND PLURAL SERVICEPOOL GMBH
UND BOW INGENIEURE GMBH

Ambete. V.:

Was niitzt eine schone Kiiche, wenn man nicht sieht, ob
leckeres Essen auf dem Tisch steht. Dies war das Anlie-
gen, welches die Bewohnerinnen und Mitarbeiter der
Wohngruppe Helmstedter Strafie den Mitarbeiterinnen
des Planungsbiiros ,bow-ingenieure” vortrugen, als diese
eine erste Besichtigung der Wohngruppe machten. Weitere
Vorschlage fiihrten zu einer toll gelésten Lichtsituation

in der Kiiche, zu freundlichen und hellen Farben im Flur
und neuen Bildern an den Wénden. Bewohnerinnen und
Mitarbeiter waren begeistert von den tollen Ideen und der
gekonnten Umsetzung.




SONNENSCHUTZ:
MODELL ,,SAMBESI*

ARCHE NOAH-KINDERGARTEN UND EZS
ENTSORGUNGSZENTRUM SALZGITTER GMBH

Arche Noah-Kindergarten:
Am Aktionstag durften alle Kinder helfen: Einige erhielten
Bauhandschuhe und durften beim Locherbuddeln fiir die
am Vortrag angelieferten grofRen Holzpfosten mithelfen.
Sie gruben Steine aus, versuchten mit Schaufel, Hammer
und Brechstange umzugehen und riihrten Sand und Ze-
ment um. Die Manner vom EZS zeigten sich sehr geduldig
und beteiligten die Kinder bei allen Arbeiten. Die anderen
Kinder malten derweil Holzlatten an, die wir spater als Be-
grenzung an den Wasserspielplatz anbrachten. So waren
alle beschaftigt. Mittags gab es selbstgemachte Hot Dogs
(die Zutaten hatte ebenfalls das EZS mitgebracht), die

sich alle nach der anstrengenden Arbeit verdient hatten.
Die Arbeit zog sich dann noch bis 16.30 Uhr hin. Es war

ein sehr gelungener Tag mit engagierten Leuten und dem
Versprechen, weiter zusammen zu arbeiten.

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN

PC-KURS FUR HORGE-

SCHADIGTE MENSCHEN

AURIS —BERATUNG FUR HORGESCHADIGTE
UND PL-NETWORKING

auris — Beratung fiir Horgeschadigte:

Wir Mitarbeiterinnen der Beratungsstelle auris wurden
von Peter Lagocki, PL-Networking am Computer geschult.
Schwerpunktthema war die Einfiihrung in den Outlook-
kalender. Im Zusammenhang mit diesem Tag hatte sich
Herr Lagocki bereit erklart, den schon vorhandenen Out-
lookkalender auf unserem Server frei zu schalten. Die
Nutzung des Kalenders erleichtert die Arbeitsablaufe in
der Beratungsstelle. Wir haben viel gelernt und hatten
einen lustigen Tag.

PL-Networking:

»Briicken bauen® ist eine Veranstaltung, die uns als Firma
sehr anspricht. Wir beteiligen uns in jedem Jahr gerne,
denn es ist wichtig, den sozialen Aspekt in der heutigen
Zeit nicht aus den Augen zu verlieren. Durch Motivation
und Engagement sollte die Idee der sozialen Netzwerke
weiterverbreitet werden. Wir freuen uns auf 2010!
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KARTOFFELTAG IM AWO
WOHN- UND PFLEGEHEIM
AM EIKEL

AWO WOHN- UND PFLEGEHEIM AM EIKEL
UND SZST SALZGITTER SERVICE UND
TECHNIK GMBH UND CREDIT SUISSE
(DEUTSCHLAND) AG

Credit Suisse (Deutschland) AG:

Alle zusammen bereiteten die Zutaten fiir Kartoffelpuffer
vor, die dann fiir alle zum Verzehr gebraten wurden. Paral-
lel konnten aus Kartoffeln Stempel und Becher geschnitzt
werden. Mit den Stempeln bedruckten die Bewohner
vorbereitete Stoffbeutel und aus den Bechern wurde Kar-
toffelschnaps getrunken. Diese Zusammenarbeit hat alle
Teilnehmer an diesem Tag sehr eng zusammen gebracht.

SZST Salzgitter Service und Technik GmbH:

Die SZST beteiligte sich mit 13 Azubis und 2 Ausbildern am
~Kartoffeltag“-Projekt. Die Heimbewohner waren sichtlich
geriihrt vom Einsatz der jungen Menschen. Unsere Auszu-
bildenden machten die Erfahrung, dass ein unterstiitzen-
des Miteinander von jung und alt in unserer Gesellschaft
wertvoll und unverzichtbar ist. Der Spafd an diesem Tag,
spricht fiir sich. Bleibt noch der herzliche Dank an unsere
freiwilligen Helfer!

,WENN PAPA UND MAMA
GETRENNTE WEGE GEHEN" —
INTERNET ALS BRUCKE

ZUR TRENNUNGS- UND
SCHEIDUNGSBERATUNG

BETA — DRK KREISVERBAND BRAUNSCHWEIG-
SALZGITTER E.V. UND INGRID MILARK —
EDV-SERVICE

BETA - DRK Kreisverband Braunschweig-Salzgitter e. V.:

In Familienkrisen ist es wichtig, moglichst schnell und
unkompliziert Wege zur Beratung zu finden. Dabei hilft das
world wide web. Durch die Aktion Briicken bauen erhielten
wir als Beratungsstelle einen modernen zeitgemafien Inter-
netauftritt, der betroffenen Familien den Uberblick an unter-
stlitzenden Angeboten und den Zugang zu ihnen erleichtert.
Die intensive Zusammenarbeit mit dem EDV-Service Ingrid
Milark fand mit mehreren Treffen bereits im Vorfeld statt, so
dass die neu entwickelte Homepage am Aktionstag bereits
ins Netz gestellt werden konnte.




ZWEI ALLEIN STEHENDE
BANKE SUCHEN EINEN TISCH

BETREUTES WOHNEN
UND MANPOWER GMBH UND CO. KG

Betreutes Wohnen:

Nach einem gemeinsamen Friihstiick mit den Bewohnern
haben sich drei Mitarbeiter der Firma Manpower an die
Arbeit gemacht, einen stabilen Holztisch fiir unsere
Terrasse zu bauen. Mit Hilfe unseres Zivildienstleistenden
und einiger Bewohner haben sie einen passenden Tisch
zu unseren Banken gebaut. Fiir die Bewohner sowie fiir
die Mitarbeiter war dies ein besonderer Tag. Nicht nur der
bendtigte Tisch, sondern auch das gegenseitige Kennen-
lernen und der Einblick in eine andere Lebenswelt waren
fiir beide Seiten eine interessante Erfahrung.

Manpower GmbH & Co. KG:

Nachdem letztes Jahr im Rahmen von ,Briicken bauen®
bereits zwei Banke gezimmert wurden konnten wir dieses
Jahr unter dem Motto ,Zwei allein stehende Banke suchen
einen Tisch“ ebendiesen beisteuern. Nach einem Friih-
stiick dem ersten Kennenlernen ging es ans Werk. Der

Tag war fiir uns eine tolle Erfahrung und hat viel Spaf3
gemacht. Man ist sowohl mit den Mitarbeitern als auch
mit den Bewohnern ins Gesprach gekommen und konnte
am Ende das gemeinschaftliche Werk begutachten. Ein
wirklich sinnvolles Projekt, bei dem Wirtschaft und soziale
Einrichtungen zusammengefiihrt werden und mit Spaf} an
der Arbeit einen Tag gestalten konnen.”

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN ’b

GESTALTUNG EINER
STRASSENBAHN ZUM
WELT-AIDS-TAG

BRAUNSCHWEIGER
AIDS-HILFE UND STEFFEN UND BACH GMBH

Acht Frauen und Manner aus der Region Braunschweig
haben den Mut, sich im 6ffentlichen Raum zu ihrer HIV-
Infektion zu bekennen: Vom 31. Oktober 2009 bis zum

27. Februar 2010 sind ihre Gesichter und ihre Vornamen
auf der StraRenbahn 9.562 der Braunschweiger Verkehrs
AG zu sehen. Dieses bundesweit einzigartige Projekt
wurde im Rahmen von Briicken bauen mit den Straften-
bahnaktivisten der Selbsthilfegruppe gemeinsam geplant
und umgesetzt. Neben der Gestaltung der StraRenbahn
selbst waren das vor allem eine Broschiire und Plakate fiir
die Wartehauschen an den Haltestellen. Alle Beteiligten
sind stolz auf diese gelungene spektakulare Aktion. Und
vor allem: Die Zusammenarbeit war einfach groRartig
und hat viel Spafd gemacht.

17
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FUSSBALLTURNIER

CURA E.V. — ANLAUFSTELLE FUR STRAF-
FALLIGE UND TENZER GMBH UND CO. KG
UND SCHIEDSRICHTER FLORIAN MEYER

Tenzer GmbH und Co. KG:

Auch wenn dieses Mal die Presseberichterstattung fiir

das Fufballturnier und damit auch fiir die CURA e. V. und
deren Arbeit nicht so grof} war wie im ersten Jahr, war

sie doch besser, als im Vergangenen: Insgesamt war das
Turnier inbesondere fiir unsere Betreuten wieder ein
Riesenspaf und damit ein voller Erfolg. Obendrein war die
Vor- und Nachbereitungszeit wesentlich geringer als

in den Vorjahren —wir haben eben schon Ubung!

DRUCKFRISCH SERVIERT

DIAKONIETREFF BRAUNSCHWEIG
UND OEDING DRUCK UND VERLAG GMBH

Diakonietreff Braunschweig:

Fiir 80 Personen kochen? Miisste doch ganz einfach sein:
die Zutaten vom Sonntagsbraten fiir vier Personen mal 20.
Dass das nicht ganz so einfach ist, haben die Mitarbeiter
der Firma Oeding Druck GmbH im Diakonietreff festge-
stellt. Der Aktionstag hat Menschen unterschiedlicher
Lebensmuster einander naher gebracht, Wege zur gegen-
seitigen Verstandigung aufgezeigt und Spafd gemacht!
Stundenlanges Kochen, Austausch und Einblicke tiber und
in unterschiedliche Arbeitsablaufe sowie das Sitzen nach
getaner Arbeit, zum gemeinsamen Essen und die Freude
iiber die vielen positiven Riickmeldungen der Besucher.

Oeding Druck und Verlag GmbH:

Die Oeding Druck GmbH Mitarbeiter stellten sich einer
vollig neuen Herausforderung: Es galt im Diakonietreff
Madamenhof ein 3-gangiges Menii fiir ca. 80 Personen
vorzubereiten und plinktlich zu servieren. Auf dem

Plan standen ein Salatbuffet, Boeuf Stroganoff und ein
Melonen-Cocktail zum Nachtisch. Punkt 12:00 Uhr wurde
sdruckfrisch serviert” und die Gaste waren rundum
zufrieden. Die Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern des
Diakonietreffs hat allen Beteiligten sehr viel Spaf bereitet
und wir freuen uns schon auf den nachsten Aktionstag.
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KOCHEN IM DIAKONIE-TREFF
FUR EHRENAMTLICHE

DIAKONISCHES WERK DER EV.-LUTH. LAN-
DESKIRCHE IN BRAUNSCHWEIG — KS SZ —
DIAKONIETREFF UND STADT SALZGITTER —
DEZERNENTEN

Stadt Salzgitter — Dezernenten:

Die Entscheidung, ob die Verwaltungsleitung/Dezernen-
tenrunde am Aktionstag 2009 teilnimmt war ganz schnell
entschieden. Oberbiirgermeister Frank Klingebiel, die
Stadtrate Rainer Dworog und Ekkehard Grunwald sowie
Norbert Uhde, Dr. Christian Adam, Wolfram Skorczyk und

Axel Linke kochten im Diakonietreff fiir die dort ehrenamt- RE N 0\” E RU N G IM

lich tatigen Frauen. Es ging um 09.30 Uhr los und unter

Anleitung des Profi-Kochs Giinter Neumann bereiteten wir S EEVIERTEL-TREFF

mit sehr viel Freude ein Fiinf-Gange-Menii. Gegen 13.30

Uhr waren die Damen sehr zufrieden und rundherum satt. DIAKONISCHES WERK DER EV.-LUTH.
Uns machte es Spaf und wir freuen uns aufs nachste Jahr. LAN-DESKIRCHE IN BRAUNSCHWEIG —
KS SZ — SEEVIERTEL-TREFF UND
I BRAUNSCHWEIGISCHE LANDESSPARKASSE

Diakonisches Werk der Ev.-luth. Landeskirche

in Braunschweig — KS SZ — SeeViertel-Treff:

~Einen Tag echt gearbeitet”: Mit Spafd und guter Laune gin-
gen 7 Mitarbeiter der Landessparkasse ans Werk, um den
Biirordumen des SeeViertelTreffs einen neuen Anstrich zu
verpassen. Besonders der fiir eine Wand gewahlte ,,Griin-
ton“ stief? bei allen Beteiligten auf Begeisterung. Fiir das
leibliche Wohl hat die Crew des Treffs vorziiglich gesorgt.
Die Besucher des Treffs haben die Renovierungsarbeiten
mit viel Bewunderung und Wohlwollen begleitet.

Braunschweigische Landessparkasse

Niederlassung Lebenstedt:

Wir, die Kollegen von der Landessparkasse Salzgitter
haben renoviert. Mit handwerklicher Begabung wurde
abgeklebt, gestrichen, montiert, renoviert und anschlie-
end auch wieder eingerdumt. Der Tag war ausgiebig
gefiillt und hat allen Beteiligten Spafd gemacht. Die Nutzer
des Seevierteltreffs bewirteten uns und am Ende rissen
sich die Kinder um unser Maleroutfit. Den Beteiligten,
Christiane Voss, Rainer Gauler, Jiirgen Kiinnecke, Manfred
Pawlik, Bernd Menzel, Berko Wolter und Joachim Grzescik,
hat dieser Tag abseits des sonst iiblichen Umganges mit
Zahlen, Kundengespréchen viel Freude gemacht. Wir se-
hen ,,Briicken bauen® als eine ausgezeichnete Maglichkeit,
Kontakte zu kniipfen, auf- und auszubauen und wirklich
eine Briicke aufzubauen.
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BUNTES LEBEN — MALPROJEKT
MIT DEMENTEN MENSCHEN

DRK— SENIORENHEIM STEINBRECHERSTRASSE
UND DIE WIRTSCHAFTSJUNIOREN

DRK - Seniorenheim:

Das Malprojekt wurde von den Wirtschaftsjunioren durch-
gefiihrt. Jungunternehmer kamen in unsere Einrichtung
und malten mit Bewohnern wunderschéne Bilder. Danke
fiir Geduld und Einsatz.

Borkowski HandelsgesellschaftmbH

fiir die Wirtschaftsjunioren:

Wir haben einen auRRergewohnlichen und interessanten
Tag mit den Bewohnern und Betreuern des DRK-Senioren-
heims erlebt. Dabei haben wir neue Erfahrungen gesam-
melt, unseren Horizont beziiglich unserer Sozialkompetenz
und kiinstlerischen Fahigkeiten erweitert.

SCHATTENBANK

DRK—SENIORENHEIM STEINBRECHERSTRASSE
UND DEUTSCHE BANK AG

DRK - Seniorenheim:

Mit viel handwerklichem Geschick bauten Mitarbeiter der
Deutschen Bank eine Baumbank um unsere Akazie im Gar-
ten des gerontopsychiatrischen Bereiches / Wohnbereich
[I. Diese wird seither begeistert von den Bewohnern und
auch den Mitarbeitern genutzt. ,Sitzt sich gut hier.”

Deutsche Bank AG:

Hier ging es darum, auf der vorhandenen heimeigenen
Griinanlage beim DRK in der Steinbrecherstrafie eine
Rundbank unter einem Schatten spendenden Baum zu in-
stallieren. Wir, die Deutsche Bank Brabandtstrafie, haben
uns des Projektes sehr gern angenommen und mit zwei
Mitarbeitern (unter anderem dem Direktor des Hauses) zur
Umsetzung beigetragen. Dabei wurde neben den hand-
werklichen Tatigkeiten auch die Arbeit mit demenzkranken
Heimbewohnern und deren tagliches Leben thematisiert.
Beide ,,Seiten” haben viel von einander gelernt und wir
sehen diesen Tag als eine sehr erfolgreiche Erfahrung an.
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SCHAUHIER

DRK— SENIORENHEIM STEINBRECHERSTRASSE
UND DEUTSCHE BANK AG

DRK - Seniorenheim:

Beim Projekt ,,SchauHier” verbrachten weitere Mitarbeiter
der Deutschen Bank einen Tag in unseren Wohngruppen.
Sie brachten Infotafeln fiir jede Wohngruppe mit. Zum
besseren Kennen lernen fotografierten sie Bewohner, Mit-
arbeiter und den Heimbeirat unter dem Motto ,Wer bin ich?“

Deutsche Bank AG:

Dieses Projekt stammt aus der Kategorie: spontan und

gut. Entstanden ist es aus dem Dialog mit der Heimleitung
des DRK Steinbrecherstrafle, Frau Elin Schriever, wéahrend
der Projekthorse im Sommer 2009. Hier haben wir uns

als Deutsche Bank BrabandtstrafRe mit zwei Mitarbeitern
beteiligt. Sie erstellten in jeder Etage eine iibergrofie Fo-
towand mit entsprechenden Portraits der Heimleitung, des
Beirates und der Pflegerinnen und Pflegern fiir die Heim-
bewohner. So féllt den Bewohnern und ihren Angehdrigen
die tagliche Orientierung im Hause und die Ansprache der
Heim-Mitarbeiter deutlich leichter. Den Projektteilnehmern
wurde in gemeinsamen Runden die Arbeit bzw. der Um-
gang mit diesem Krankheitsbild erlautert und ein kleiner
Einblick in das tagliche Leben gewahrt.

I'\i\a—-——_“ =

HAB SONNE IM GARTEN —
EIN SOZIOKULTURELLER
AUSSENRAUM FUR DIE
DRK KAUFBAR

DRK — SPRUNGBRETT GGMBH UND OFFENT-
LICHE VERSICHERUNG BRAUNSCHWEIG

DRK — Sprungbrett gGmbH:

Mit Unterstiitzung des Teams der Offentlichen Versiche-
rung Braunschweig ist der Kaufbar-Hof mit seinem nun
mediterranen Flair sehr schon geworden. Neben Pflaster-
steinen duftet es jetzt nach Rosmarin und Lavendel. Die
gesamte Arbeitsatmosphare wahrend des Aktionstags war
erfrischend freundlich, voller Tatendrang und Motivation.
Wahrend des Grabens und Pflanzens ergaben sich inter-
essante nachhaltige Gesprache zwischen den Mitarbeitern
der Offentlichen Versicherung, den Projektteilnehmern
und DRK-Mitarbeitern.

Offentliche Versicherung Braunschweig:

Sechs Kollegen der Offentlichen verbrachten den ganzen
Tag in der DRK, um den Innenhof zu verschonern. Es
wurde gewerkelt, gehdmmert, gestrichen, geschaufelt,
gepflanzt und nicht zuletzt viel gelacht. Die KaufBar in
Braunschweig ist aufer einem Ladengeschaft auch Café,
Kommunikations-, Kultur- und Projektraum in Einem. Hier
ist das Besondere, dass alles was man sieht ,.kaufbar*
ist—der Stuhl auf dem man sitzt, die Bilder an der Wand
oder auch die Biicher die gefallen. Der gesamte Kauferlos
wird an soziale Projekte gespendet, wie zum Beispiel die
Forderung von Arbeitslosen. So kam der tatkraftige Einsatz
einer sehr aktiven karitativen Einrichtung zugute.
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MODERNISIERUNG EINES
PC-ARBEITSPLATZES FUR
KINDER UND ERZIEHER

EV. KIGA OHRDORF UND
BUHR ELEKTRONIK-SERVICE

Ev. KiGa Ohrdorf:

Der PCist aus dem Arbeitsalltag eines Kindergartens nicht
mehr wegzudenken. Schon die grofien Kleinen sind daran
interessiert und erleben Zuhause einen selbstverstand-
lichen Umgang damit. Mit Unterstiitzung der Firma Buhr
Elektronik wurde bei uns ein PC Arbeitsplatz eingerichtet
und wir Erzieher erhielten eine Einfiihrung in Anwendung
und sinnvolle Nutzung der neuen Technik. Die Kinder
waren begeistert und aufgeregt und schauten Herrn Buhr
interessiert iber die Schulter.

DEM FORTSCHRITT FOLGEN —
PC IN DER KITA

EV. KITA KNESEBECK
UND BUHR ELEKTRONIK-SERVICE

Ev. KiGa Ohrdorf:

Wegzudenken aus der Welt unserer Kinder ist der PC heute
nicht mehr. Das ist auch gar nicht nétig, denn der Computer
schadet der Entwicklung eines Kindes nicht. Im Gegenteil,
er kann Aufmerksamkeit und Konzentration, Kreativitat
und Fantasie fordern. Spafd erhdoht die Lernbereitschaft.
Hier leistet der Computer gute Dienste. Allerdings muss
auch der Umgang mit einem solchen Geréat gelernt werden.
Wir wollen zukiinftig die Vorteile nutzen und den Umgang
mit Computern in unsere Kindergartenarbeit einbeziehen.
Mit der Briicken bauen Aktion wurde bei uns durch die
Firma Buhr Elektronik ein PC — Platz eingerichtet, begleitet
mit einer Fortbildung der Mitarbeiter. Jetzt konnen die
Mitarbeiter die Kinder anleiten sowie selbst effektiver am
PC arbeiten. Ein sinnvoller Fortschritt fiir alle Beteiligten.
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CD STATT FOTOS — CHIP
STATT FILM. ZEITGEMASSE
BILDBEARBEITUNG IM
KINDERGARTEN

EV. REGENBOGENKINDERGARTEN WITTINGEN
UND BUHR ELEKTRONIK-SERVICE

Ev. Regenbogenkindergarten Wittingen:

Nach einer eingehenden Bestandsaufnahme und Beratung
liber geeignete Hard- und Software durch Herrn Buhr wur-
den zunéchst alle bendtigten Geréte angeschafft und von
Herrn Buhr installiert. Zusatzlich haben wir Digitalkame-
ras angeschafft. Ziel ist es, dass alle Mitarbeiterinnen auch
vom PC im Mitarbeiterzimmer Internet-Zugang haben.
Aufierdem wird in der Dokumentation der Arbeit mit den
Kindern der Einsatz von Digitalkameras immer wichtiger,
die Mitarbeiterinnen sollen mit der Technik und den Mog-
lichkeiten vertraut gemacht werden. In der Schulung wird
je Gruppe eine Mitarbeiterin eingewiesen in Bildspeiche-
rung, -bearbeitung im weitesten Sinn, brennen von CDs,
speichern und sichern von geschiitzten Daten. Wir erhof-
fen uns dadurch eine Bereicherung und Erleichterung

der Arbeit. Durch das Briicken bauen haben wir wertvolle
Impulse erhalten.

GESTALTUNG DES
INTERNETAUFTRITTS

FRAGILES-X E.V. UND
VOLKSWAGEN FINANCIAL SERVICES AG

Fragiles-X e.V.:

Unser Briickenbautag mit der VWFSAG brachte uns die
Erstellung eines neuen Internetauftritts sowie die Uber-
arbeitung unserer Imagebroschiire. Beide Elemente sind
fiir unseren Verein sehr wichtig. Parallel arbeiteten wir mit
den Mitarbeitern an Website und Broschiire. Nach einem
arbeits- und erfolgreichen Tag konnen sich die Ergebnisse
sehen lassen. Unsere Erwartungen wurden weit iibertrof-
fen da wir auf so engagierte und kompetente Mitarbeiter
trafen, die uns tiber den Aktionstag hinaus unterstiitzten.

Volkswagen Financial Services AG:

Das Marketing-Team der Volkswagen Financial Services AG
setzte sich intensiv mit den besonderen Bediirfnissen von
FraX e. V. auseinander. Gemeinsam wurden neue Texte und
Strukturen fiir eine aktualisierte Infobroschiire entworfen
und der Relaunch des Internetauftritts vorbereitet. Fiir un-
sere drei Kolleg/innen war es eine sehr interessante Erfah-
rung, die viel Spa gemacht hat. ,Das ehrenamtliche Enga-
gement von FraX e. V. hat mich sehr beeindruckt. Durch den
Aktionstag und dariiber hinaus konnten wir wertvolle Hilfe
leisten.” So lauteten die einstimmigen Riickmeldungen.
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FRAUEN-POWER AUF DEN
PUNKT GEBRACHT
FRAUENBERATUNGSSTELLE UND

VOLKMANN-BECHER STEUERBERATUNGS-
GESELLSCHAFT MBH

Frauenberatungsstelle:

An einem Nachmittag haben uns die Mitarbeiterinnen

der Volkmann-Becher Steuerberatungsgesellschaft mbH
mit ihrer Arbeit bekannt gemacht und uns Einblick in die
Maoglichkeiten der Power-Point-Prasentation gegeben.
Damit wurde ein Grundstein gelegt, auf den wir aufbauen
wollen, um eine Prasentation liber unsere Beratungsstelle
zu erstellen, die wir dann zukiinftig bei der Offentlichkeits-
arbeit einsetzen konnen. Herzlichen Dank dafiir.

Volkmann-Becher Steuerberatungsgesellschaft mbH:
Zwei Mitarbeiterinnen der Frauenberatungsstelle sind zu
uns ins Biiro der Volkmann-Becher Steuerberatungsgesell-
schaft gekommen. Aus unserem Praxisleben konnten wir
unser Wissen zur Erstellung einer Power Point Prasen-
tation weitergeben. Wir freuen uns, einen Einblick in die
Arbeit der Frauenberatungsstelle bekommen zu haben und
mit unserem Beitrag diese wichtige und ehrenvolle Arbeit
zu unterstiitzen.

24

LICHT INS DUNKEL — FRISCHE
FARBE FUR FRAUEN

FRAUENBERATUNGSSTELLE UND
VILLKOM — VILLA DER KOMMUNIKATION

Frauenberatungsstelle:

Seit dem 17.09. erstrahlen die Rdume unserer Beratungs-
stelle wieder in frischer Farbe. Wir sind froh, dass uns die
Kolleglnnen, die gemeinsam unter dem Dach der Villa

der Kommunikation arbeiten, beim Streichen tatkraftig
geholfen haben, da es sehr wichtig ist, dass wir Frauen, die
zu uns kommen, in einer lichten und schénen Atmosphére
beraten konnen. Neben der Arbeit, die uns Spafd gemacht
hat, haben wir auch Zeit gefunden, uns gegenseitig von
unseren doch sehr verschiedenen Arbeitsfeldern zu erzah-
len. Nochmal ein grofRes Dankeschon!

Villkom - Villa der Kommunikation:

Wir haben unsere Villa selbst renoviert und deshalb viel
Erfahrung, sagt Thorsten Hoke von THOX Webservice.
Diese Erfahrung machte sich nun bezahlt, als es hief, die
Raumlichkeiten der Frauenberatungsstelle zu verschonern.
Dabei wurde an diesem Tag mehr geschafft als urspriing-
lich gedacht —und das mit viel Spaf!
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AUFBAU EINER SCHAUKEL
UND/ODER EINES

HOLZPAVILLONS

FRAUENHAUS BRAUNSCHWEIG
UND NIBELUNGEN-WOHNBAU GMBH

Frauenhaus Braunschweig:

300 Mitarbeiter aus mehr als 50 Unternehmen engagierten
sich fiir soziale Einrichtungen — darunter auch Gunnar
Papke, Ekkehart Remmler und Thomas Wilke aus der
Abteilung Gartenwesen der Nibelungen. Die drei bauten
einen Holzpavillon auf dem Aufiengeldnde des Braun-
schweiger Frauenhauses. ,.Ein schoner, geschiitzter Freisitz
fehlte uns bislang. Wir haben uns einen Platz gewiinscht,
der nicht direkt einsehbar und ein bisschen schattig ist —
zum Friihstiicken, Kaffee trinken und fiir Gesprache und
Spiele®, berichtet Gudrun Meurer, die Leiterin des Frauen-
hauses. Seit dem 18. September ist das kleine Blockhaus
nun fertig —und wird sehr gut angenommen: ,,Eine tolle
Aktion. Es ist wirklich schn geworden®,

Nibelungen-Wohnbau GmbH:

»Flruns war es mal eine ganz andere Aufgabe. Es hat
Spaf gemacht®, so Gunnar Papke. Aus dem einen geplan-
ten Tag fiir den Aufbau wurden indes zwei: ,,Bei so was
ist ja immer eine selbsterkldarende Anleitung dabei. Die
haben wir allerdings nicht von Anfang an verstanden —
wie das manchmal so ist. Das Dach haben wir dann noch
mit Schindeln eingedeckt.”

WILDWEST IN BS-0ST

FREIE SCHULE BRAUNSCHWEIG E. V.

UND DRESDNER BANK BRAUNSCHWEIG /
COMMERZBANK

Freie Schule Braunschweig e.. V.:
Mehrere Wochen lang haben sich die Schiiler im Projekt
sndianer” mit Leben und Geschichte dieses Volkes be-
schaftigt. Am Projekttag wurden unter Anleitung der Firma
SIK-Holz zu diesem Thema passend ein Indianertipi und
ein Totempfahl aufgebaut. Wir wurden unterstiitzt von vier
Mitarbeitern der Dresdner Bank und der Commerzbank.
Wahrend des Buddelns der Locher fiir die Pfahle wurden
die Kinder von den SIK-Holzbildhauern angeleitet, ihre
selbst entworfenen indianischen Muster in die Pfahle zu
schnitzen. Nach dem Mittagessen konnte das Tipi mit viel
Kraft und vielen Helfern aufgestellt werden. Zum Schluss
wurden noch die Muster bunt ausgemalt.

Dresdner Bank AG / Commerzbank:

Unter dem Arbeitstitel ,Wildwest in BS-0st” wurde auf
dem groRen Geldnde der Freien Schule ein Indianer-Tipi
errichtet. Als Projektpartner traten Mitarbeiter der Dresd-
ner Bank-Filiale erstmalig gemeinsam mit Kollegen der
Commerzbank auf. Mit grofier Unterstiitzung von Eltern,
Lehrern, Kindern und Mitarbeitern der Herstellerfirma
SIK-Holz wurde ein besonderes Klettergeriist in Tipi-Form
gebaut. ,.Es war beeindruckend, mit welcher Begeisterung
die Kinder dieses Projekt begleitet haben. Diese Freude
war fiir alle Helfer Ansporn und Belohnung zugleich.”
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G BRUCKEN BAUEN — UNTERNEHMEN ENGAGIEREN SICH IN DER REGION BRAUNSCHWEIG

KARNEVALSUMZUG

GUTTEMPLER BRAUNSCHWEIG UND
VOLKSWAGEN FINANCIAL SERVICES AG

Guttempler Braunschweig:

Im Zuge der Aktion ,,Briicken bauen” hatten wir wieder
eine Kooperation mit der Volkswagen-Bank. In diesem Jahr
war eine Gestaltung fiir einen Karnevals-Umzugswagen
vorgesehen. Nach grundlegenden Vorarbeiten halfen 2
Mitarbeiter der VW-Bank bei der weiteren Fertigstellung
des Projektes. Roland Weisheit und Marcel Berde griffen

tatkraftig und engagiert zu Farbe und Pinsel, um gemein- KLEINE HANDWERKER

sam mit Guttempler-Mitarbeitern das Werk zu vollenden. GANZ GROSS
Wir hatten alle einen sehr interessanten, abwechslungs-

reichen Tag, gute Gesprache und viel Spaf.

HPK REGENBOGEN
VOlkswagen Financial Services AG: UND NORDZUCKER AG / EUROSUGAR S.A.S.

Das Engagement der Volkswagen Financial Services AG
geht bereits ins 3. Jahr und trotzdem war diesmal alles an-
ders: Zwei Kollegen haben die Armel hochgekrempelt, den
Anzug gegen einen Blaumann getauscht und zusammen
mit den Guttemplern einen Umzugswagen fiir den Braun-
schweiger Karneval 2010 gestaltet. Es wurde gestrichen,
gemalt, gehdmmert und geklebt, alles unter dem Motto der
Guttempler ,Ich bin eine Wucht ohne Sucht.” Alle Beteilig-
ten waren sich einig: ,Wir haben in den wenigen Stunden
ganz schon was geschafft und hatten viel SpaR!“ Aber auch
der Austausch zwischen Guttemplern und ,,Bankern“ und
Einblicke in die soziale Arbeit sind nicht zu kurz gekommen.

HPK Regenbogen:

Bei uns im Heilpadagogischen Kindergarten Regenbogen
waren Mitarbeiter der Eurosugar SAS und der Nordzucker
AG aktiv. Ein Bauwagen wurde organisiert, mit Werkzeug
bestiickt und mit den Kindern bemalt. ,Endlich haben wir
wieder einen Werkraum® resimiert Leiterin Tina Klose.

26



AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN ’5

ENTWICKLUNG/PROGRAM-
MIERUNG EINES PC-QUIZ

JUGEND- UND DROGENBERATUNGSSTELLE BS
(DROBS) UND TRIOLOGY GMBH

Jugend- und Drogenberatungsstelle Braunschweig:
Beim Projekt mit der Firma TRIOLOGY GmbH war echtes
Fachwissen gefragt, denn es ging um die Programmie-
rung eines neuen PC-Quizzes. Vorab bereits vorbereitet,
prasentierten und erlauterten Frauke Nesemann, Thomas
Paliga und Thomas Grosser am Aktionstag das Quiz. Von
dem Ergebnis waren alle begeistert. ,Wir wollen das Quiz
unter anderem im Bereich der Gliicksspielsuchtpraventi-
on anwenden. Das Computerspiel vermittelt spielerisch
Informationen zu diesem Thema®, sagte Drobs-Leiterin
Petra Bunke.

TRIOLOGY GmbH:

Das man sich auch mit IT sozial engagieren kann zeigten
Thomas Grosser, Frauke Nesemann, und Matthias Paliga
von der TRIOLOGY GmbH Wir prasentierten ein PC-Quiz,
das wir zusammen mit Petra Bunke und Heiko Liedtke von
DROBS geplant und entwickelt hatten. Das von Matthi-

as Paliga programmierte Quiz gleicht in etwa dem Spiel
»Jeopardy” und dient zur Aufklarung iiber die Gefahren der
Spielsucht. Es wurde so programmiert, dass die Mitarbeiter
der DROBS selbst neue Themen, Fragen und Antworten
einpflegen oder andern konnen. Der Clou: Alle Daten
werden in einer kleinen Datenbank auf einem USB-Stick
gespeichert- die Software muss nicht auf einem PC instal-
liert werden.

WANDGESTALTUNG IM
CAFE RELAX

JUGEND- UND DROGENBERATUNGSSTELLE
BS (DROBS) — CAFE RELAX UND DOCK. 21 —
AGENTUR FUR DESIGN UND RAUMWIRKUNG

Jugend- und Drogenberatungsstelle Braunschweig:

Bei uns wurde schon Tage vorher geplant und gemalt.

Ein grofes Wandbild sollte das Cafe Relax verschonern.
Und das ist gelungen. Mit Hilfe der Agentur dock.21 —
agentur fiir design und raumwirkung entstand in einer
Gemeinschaftsaktion ein schones, buntes, auffalliges und
originelles Bild. Der Clou: Das Gemélde ist aus vielen
kleineren Leinwandbildern mosaikartig zu einem grof3en
Bild zusammengefiigt. Nicht nur die Klienten und Drobs-
Mitarbeiter sind stolz auf das Ergebnis. Auch Kerstin Rath
freut sich iiber das gelungene Bild. ,Wir haben zusammen
geplant, Vorschldge gemacht und gemeinsam gemalt. Toll,
dass die Klienten so kreativ mitgearbeitet haben. Es hat
unheimlich viel Spaft gemacht®, berichtete die Grafikdesi-
gnerin.

Dock. 21 — Agentur fiir Design und Raumwirkung:

Fiir das Café Relax sollte eine Wandgestaltung entstehen.
Die Inhaberin von dock.21_agentur fiir design & raumwir-
kung hat in Zusammenarbeit mit einigen Café-Nutzern ein
Konzept fiir ein ca. 2 x 2 m grofles Wandbild erarbeitet und
zusammen mit den Beteiligten umgesetzt. Das Café hat
durch den neuen ,Eyecatcher” an Lebendigkeit gewonnen,
und die Teilnehmer haben an der kiinstlerischen Arbeit
Gefallen gefunden und waren teils liberrascht tiber ihre
Fahigkeiten.

27



G BRUCKEN BAUEN — UNTERNEHMEN ENGAGIEREN SICH IN DER REGION BRAUNSCHWEIG

BAU EINES GESCHICKLICH-
KEITSPFADES UND MEHR

KATH. KITA ST. GABRIEL
UND WEVG SALZGITTER GMBH

WEVG Salzgitter GmbH:

Bereits zum 2. Mal engagiert sich der Energiedienstleister
WEVG Salzgitter GmbH beim Projekttag Briicken bauen.
Bei unserem Projektpartner, dem Kindergarten St. Gabriel
in Salzgitter-Gebhardshagen wurde bei einem Brand vor
zwei Jahren das AuRengeldnde stark in Mitleidenschaft
gezogen und bisher nur notdiirftig verschont. Aus diesem
Grund spendete die WEVG im Rahmen des Aktionstages
2009 einen 13 Meter langen Balancier- Geschicklichkeits-
pfad aus Holz, der an diesem Tag fertig aufgebaut und von
den Kindergartenkindern eingeweiht worden ist. Zusatz-
lich haben WEVG-Mitarbeiter einen ca. 10 Meter langen
Weidentunnel angelegt und verflochten.

KLEINE WASSER-SPIEL-
LANDSCHAFT IM AUSSEN-
BEREICH DER KRIPPE

KINDERTAGESSTATTE ST. ALTFRID
UND LSW LAND-E-STADTWERKE
WOLFSBURG GMBH UND CO. KG

LSW Land-E Wolfsbhurg-Gifhorn:

Unsere Kernkompetenz im Bereich Wasser und unser
soziales Engagement haben uns dazu bewegt, das Projekt
+Wasserobjekte auf dem Aufengeldande der Kindertages-
statte” zu unterstiitzen. Die Installation der einzelnen Ob-
jekte lag in den Handen unserer Auszubildenden. Erzieher,
Eltern und Kinder unterstiitzten tatkraftig mit Schaufel und
Spaten. Hauptaugenmerk lag auf der Beregnungsanlage
und dem Miihlstein-Brunnen, die im Sommer fiir nassen
Spafd sorgen.



RUHEZONEN
IM AUSSENBEREICH

KINDERTAGESSTATTE ST. ALTFRID UND
MOHLE BAU- & MOBELTISCHLEREI GMBH

Kita St. Altfrid:

Im bunten Treiben der spielenden Kinder auf dem Spiel-
platz der Einrichtung gab es den Wunsch nach ruhigen
Plétzchen zum Bilderbuch anschauen, ausruhen, trau-
men... Das haben die M6hle Mobeltischlerei und unsere
Eltern zusammen geschaffen. Die im Vorfeld durch die
Tischlerei vorbereiteten Kérbe wurden von den Eltern mit
Steinen gefiillt und die Endmontage der Béanke erfolgte
dann unter Anleitung des Tischlers gemeinsam mit den
Eltern. Jetzt kann man an verschiedenen Ecken in Ruhe
tiber neue Projekte nachdenken. Vielen Dank!

KINDERGARTENTRAUME —
SPASS AN HOLZ IM KINDER-
GARTEN

KINDERGARTEN ST. BERNWARD
SZ-STETERBURG UND BUDRIES BAU-
UND MOBELTISCHLEREI

Budries Bau- und Mabeltischlerei:

Wir fiihrten unser Projekt in der Kindertagesstatte St.
Bernward in Salzgitter-Steterburg aus. Zum einen fertigten
wir eine Drehtiir, welche verhindert, dass sich die kleinen
Kinder in dem hinteren Teil ,verlaufen®. Diese Tiir wurde
aus massivem Buchenholz gefertigt und mit zahlreichen
LGucklochern® versehen. Zum anderen fertigten wir eine
im Treppenverlauf montierte Kugelbahn, wobei die Kugel
in einer holzernen Rille gefiihrt wird. Unten angekommen,
wird die Kugel in einem Holzkasten aufgefangen. Selbst
kleine Balle aus dem Kugelbad konnen hierfiir umfunk-
tioniert werden. Fiir die Kleinen ein tolles Erlebnis und
das Treppen absteigen macht jetzt viel mehr SpafS. Es hat
meinem Azubi und auch meinem Gesellen Spafd gemacht,
in dieser frohlichen Runde die Projekte zu realisieren. Im
nachsten Jahr sind wir wieder dabei...
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NEUANSTRICH VON ZWEI
GRUPPENRAUMEN

KITA GEITELDE UND E.ON AVACON AG —
UND MALERMEISTER ANDREAS HEINEMANN

Kita Geitelde:

Malermeister Andreas Heinemann stellte die Farben kos-
tenlos zur Verfiigung, die die Mitarbeiter von E.ON Avacon
bendtigten, um insgesamt statt zwei sogar vier Gruppen-
raume mit einem Neuanstrich zu verschonern. Herzlichen
Dank an die Material- und Zeitspender.

ABENTEUERBRUCKE

KITA GEITELDE UND GEILER HEIZUNG-
KLIMA-SANITAR, WALTER BEYER METALLBAU
GMBH GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAU
KAPPELMANN, E.ON AVACON AG

Kita Geitelde:

Die Firma Walter Beyer Metallbau hat fiir die notwendigen
Vorarbeiten gesorgt und 4 Pfosten fachméannisch einbe-
toniert. Frank Kappelmann, Inhaber der Geitelder Baum-
schule, sorgte fiir sicheren Untergrund der Briicke, lieferte
und verteilte etliche Schubkarren voll Rindenmulch, damit
bei einem Sturz von der Hangebriicke die Landung weich
ausfallt. Realisiert werden konnte dieser Kindertraum
allerdings nur durch die grofiziigige finanzielle Unterstiit-
zung von 1000 Euro der Firma Otto Geiler GmbH und Co KG
und die Zeitspender der Firma E.ON Avacon.
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SANDKASTENUMRANDUNG

KITA GEITELDE
UND TISCHLEREI CLEMENS SCHOLZ
UND E.ON AVACON AG

Kita Geitelde:

Tischlermeister Clemens Scholz stellte das Holz zur
Verfiigung und packte tatkraftig mit an, als es darum ging,
den Sandkasten neu einzurahmen und ihm durch Balan-
cierbalken neuen Pfiff zu geben. Die 20 Mitarbeiter der
Firma E.ON Avacon waren auch bei diesem Projekt mit viel
Begeisterung, Rat und Tat dabei.

ZUHAUS IN WALD UND FLUR —
EIN ERLEBNISTAG IM WALD

KITA HUBERTUSSTRASSE
UND WBV WOHNBAU BETREUUNGS UND
VERWALTUNGS GMBH SZ

WBYV Wohnbau Betreuungs & Verwaltungs GmbH SZ:
Axel Kornblum, Leiter des Gartenregiebetriebes bei der
Wohnbau und Dipl.-Forstwirt, ging mit der Halfte der Kin-
der durch den Wald, um ihnen praxisnah Wissen iiber die
Bewohner des Waldes zu vermitteln. Hierbei konnten die
Kinder z. B. einen Fuchsbau bestaunen. Aufgeteilt in Grup-
pen konnte der Rest der Kinder in dieser Zeit verschiedene
Stationen im Wald erkunden. Danach wurde getauscht.
Die Wohnbau — Mitarbeiter warteten an 4 Stationen, dort
sollten die Kinder Blatter von Baumen wiedererkennen,
Fossilien in einem alten Steinbruch suchen, einen Turm
aus Steinen bauen, ein Waldbild legen und Tannenzapfen
weit werfen. An einer Station erwartete sie auch noch eine
Geschichte liber Puschel das Eichhdrnchen. Hier konnten
die Kinder hautnah erleben, wie es wohl fiir das Eichhorn-
chen sein muss, seine vergrabenen Vorrate wieder zu fin-
den. Das ist gar nicht so einfach. Nicht nur dabei, sondern
mittendrin fiihlten sich nicht nur die Kinder, sondern auch
alle Erwachsenen, die diesen Tag begleitet haben. Es hat
allen sichtlich Freude bereitet.

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN
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»BUNTE BILDER STATT
GRAUER WAND" BEMALUNG
DES EINGANGSBEREICHS
ZUR FRUHFORDERUNG

KOKI — VEREIN ZUR FORDERUNG KORPER-

BEHINDERTER KINDER E.V. UND ALSTOM
TRANSPORT DEUTSCHLAND GMBH

KoKi — Verein zur Forderung kdrperbehinderter Kindere. . :

Unsere Projektpartner, die Mitarbeiter der Firma Alstom

Drehgestelle sind ganz erpicht darauf, endlich etwas ande-

res zu arbeiten als sonst. Motivation, Kreativitat, Kraft und
gute Laune sind mit dabei. Wir verbringen miteinander
einen super Tag mit Arbeitsergebnissen, die alle Erwar-
tungen ibertreffen. Unsere Mauer zur Friihférderung ist
bunt bemalt mit tollen Figuren. Es ist ein Spaf3, die Rdume
aufzusuchen. Der Flur ist wieder frisch und sauber.

Alstom Transport Deutschland GmbH:

Das Projekt ,,Briicken bauen® ist eine tolle Initiative. Wir
hatten an unserem Aktionstag selber sehr viel Spaf} und
waren begeistert, was wir mit unserer Hande Arbeit
schaffen konnten. Das Feedback der KoKi-Mitarbeiter und
Kinder war ebenfalls sehr positiv, so dass die Veranstal-
tung ein voller Erfolg war. Wir freuen uns schon auf das
nachste Jahr.

SPIELEN AN DER LUFT

KOKI — VEREIN ZUR FORDERUNG KORPER-
BEHINDERTER KINDER E.V. UND HCH.
PERSCHMANN GMBH HOFFMANN GROUP

KoKi — Verein zur Forderung korperbehinderter Kindere. V. :
Mitarbeiter der Firma Perschmann haben in unserem
Aufengeldnde geschuftet: Im Garten beleben ein wieder
errichteter Sandkasten und ein Barfufitastweg die Mog-
lichkeiten zum Spielen und fiir Therapien. Wir KoKis sind
begeistert und wir glauben, unsere Projektpartner waren
ebenfalls von dem Tag und der gemeinsamen Arbeit, den
Gesprachen, dem gemeinsamen Essen und dem Ausklang
bei der After Work Party begeistert. Ein rundum gelunge-
ner Tag — Danke uns allen.

Hch. Perschmann GmbH Hoffmann Group:

Nachdem bereits im April Mitglieder der Geschaftsleitung
der Hch. Perschmann GmbH aufbrachen, um den Kindern
von K6Ki zwei neue Hochbeete fiir Rollstuhlfahrer anzule-
gen und den Garten fiir den Sommer ,fit“ zu machen, folgte
im September dann der zweite Einsatz: Mit Spitzhacke,
Spaten und Schaufeln bewaffnet wurden eine Sandkiste
und ein ,Tastweg” aus der Wiege gehoben. Die Kollegen
Perschmann, Lanzke und Uphaus schippten, sdgten und
hammerten einen ganzen Tag lang und kamen dabei mach-
tigins Schwitzen. Beide Tage haben uns eines beschert,
zum Einen das Wissen darum einen wirklich wichtigen
Beitrag fiir die Kinder von KoKi geleistet zu haben, zum
Anderen einen stattlichen Muskelkater, der sich beachtlich
lange hielt.



,,KOMPETENT IM
KUNDENGESPRACH"

LEBENSHILFE BRAUNSCHWEIG GGMBH UND
PTI — PERSONAL-TRAINING INTERNATIONAL

Lebenshilfe Braunschweig gGmbH:

Im Tagesseminar ,Kompetent im Kundengespréach® erhielt
die Beratungsstelle der Lebenshilfe Braunschweig von der
pti-Trainerin Elke Ehret eine Schulung. In den Beratungs-
gesprachen geht es oft um erste Kontakte und Gesprache
mit Kunden. Hier ist viel Sensibilitdt und Einfiihlungsver-
mogen, jedoch auch die Suche nach geeigneten Losungen
gefragt. Viele Themen wurden gemeinsam mit pti-Trainerin
Elke Ehret besprochen. Das Mitarbeiterteam der Bera-
tungsstelle war begeistert von den neu gelernten Inhalten:
»Das Seminar war sehr praxisnah. Es hat uns deutlich
gemacht, worauf wir im Kundengesprach noch besser
achten miissen®, erklart Kerstin Hoffmann, Leiterin der
Beratungsstelle.

pti — Personal-Training International:

Das Projekt war eine gelungene Zusammenarbeit und ein
generierender Erfolg ,die gemeinsame Briicke* pti Perso-
nal Training International aus Gifhorn und Lebenshilfe aus
Braunschweig. Es hat sehr viel Spafd gemacht und ich freue
mich, auch im nachsten Jahr wieder mit dabei zu sein.

ABENTEUERTAG MIT
KLEINEN PIRATEN

LEBENSHILFE BRAUNSCHWEIG GGMBH
UND AUTOLIV B. V. & CO. KG

Lebenshilfe Braunschweig gGmbH:

Unter dem Motto ,,Abenteuertag fiir kleine Piraten® ver-
brachten 20 behinderte Kinder vom Kindergarten der Le-
benshilfe Braunschweig einen spannenden Tag auf dem
Abenteuerspielplatz in Melverode. Dieser Tag war nur
durch die Unterstiitzung von sechs Mitarbeitern der Firma
Autoliv moglich. Diese halfen dem sechskopfigen Kinder-
gartenteam bei der Betreuung der kleinen Piraten. Mit Bus
und Bahn ging es vom Kindergarten in Riddagshausen
nach Melverode. Gestarkt durch ein Piratenfriihstiick hiefs
es fiir die Kinder: Schatzsuche. Anhand einer Karte muss-
ten sie verschiedene Aufgaben bewiltigen, die sie immer
naher an den Piratenschatz brachten. Schlielich entdeck-
ten die kleinen Piraten den Schatz. Die darin enthaltenen
Leckereien wurden schnell verzehrt.

Autoliv B. V. & Co. KG:

~Es war ein toller Tag fiir die Kinder und fiir uns. Uns ist
dabei bewusst geworden, mit welchen Hindernissen die
Mitarbeiter des Kindergartens im Alltag zu kampfen
haben — zum Beispiel, wenn man mit 20 behinderten
Kindern in eine Stralenbahn steigt.” restimiert Bernd
Zehle, Mitarbeiter von Autoliv.
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NORDIC WALKING

LEBENSHILFE SALZGITTER E.V. UND
HAGENMARKT APOTHEKE

Lebenshilfe Salzgitter e. V.:

Unter dem Motto ,,Sich gemeinsam in der Gruppe bewegen,
zum Erhalt der Gesundheit!“ startete eine Gruppe von
acht Menschen mit Behinderung in das Abenteuer ,Nordic
Walking®. Frau Bohlmann von der Altstadtmarkt Apotheke
begleitete das Vorhaben und fiihrte anfangs in die theore-
tischen Kenntnisse dieses Sports ein. An der frischen Luft
wurde erst mal die Muskulatur aufgewarmt und gedehnt
und die Bewegungsablaufe im ,Trockenen® geprobt. Mit
den Stocken bewaffnet ging es anschlieRend in Richtung
Wald, wo das Gelernte gleich in die Tat umgesetzt werden
konnte. Mit guten Tipps und abschlieRenden Ubungen zum
Ausklang und ,,Abwarmen” der Muskulatur ging die Aktion
viel zu schnell zu Ende.

Hagenmarkt Apotheke:

An einem wunderschonen Herbsttag wurde ich von acht
begeisterten Nordic Walking Neulingen auf das Herz-
lichste begriift. Nach ein paar kleinen Voriibungen liefen
wir mit viel Lachen und Erzéhlen 2 Stunden durch den
Gebhardshagener Forst. Am liebsten waren alle noch wei-
ter gelaufen. Wir einigten uns auf einen zweiten Termin.
Im Dezember waren dann so viele Teilnehmer dabei, dass
ich ohne Stdcke laufen musste. Ich denke allen ist diese
Aktion in guter Erinnerung geblieben. Auf ein nachstes Mal!

GARTEN FUR GENERATIONEN

MEHRGENERATIONENHAUS
OMNIBUS GIFHORN UND SPARKASSE
GIFHORN-WOLFSBURG

Mehrgenerationenhaus OMNIBUS Gifhorn:

28 Auszubildende der Sparkasse und 10 Auszubildende
der Diakonischen Heime Késtorf bauten gemeinsam einen
Garten fiir Generationen auf dem Geldnde des Alten- und
Pflegeheimes Christinenstift in Gifhorn. Mehrere Einzel-
projekte wurden hierfiir durchgefiihrt: Die Errichtung eines
Holzpavillons, die Neugestaltung des vorhandenen Brun-
nens, die Aufarbeitung vorhandener Holzsitzbanke, der
Neubau einer Schaukel fiir junge und alte Menschen, die
Rodung und Neuanlage einer Griinfliche und das Anlegen
eines Weges mit verschiedenen Untergriinden. Am Abend
waren alle Beteiligten verdientermafien miide und kaputt
aber gliicklich. Ein gemeinsamer Grillabend mit Blick auf
das Tageswerk rundete den erfolgreichen Briicken-Tag ab.

Sparkasse Gifhorn-Wolfsburg:

Soziales Engagement ist Teil unserer Unternehmensphi-
losophie und daher haben wir mit vereinten Kraften hier
sehr gerne mit angepackt. Das Erwerben und Ausprobie-
ren sozialer Kompetenzen, das Miteinander im Team und
das Erleben anderer Arbeitswelten sind Erfahrungen, die
unsere jungen Mitarbeiter aus diesem Aktionstag mitge-
nommen haben. Soziales Engagement macht Spaf und
ist ein Gewinn fiir die personliche Entwicklung — dariiber
waren sich alle einig.
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GRUPPENFAHRT,
AUCH MAL MIT DEM
ROLLSTUHL RAUS KOMMEN

MS SELBSTHILFEGRUPPE SZ
UND JUNICKE GMBH

MS Selbsthilfegruppe SZ:

Die MS Selbsthilfegruppe Salzgitter hat einen schonen
Tagin Wernigerode erlebt. Fiir viele war es sehr wichtig
auch mal raus zu kommen. Ohne unsere starken Helfer,
den Azubis von Junicke, die uns geschoben haben hétten
wir das so nicht geschafft, denn das Kopfsteinpflaster ist
eigentlich gar nichts fiir Rollsttihle. An dieser Stelle noch-
mals einen herzlichen Dank an die Truppe mit dem Griinen
Daumen.

AUSFLUG — MIT KINDERN
UND MUTTERN IN DEN Z00,
AUF EINEN BAUERNHOF
ODER IN DEN HEIDEPARK

MUTTERZENTRUM BRAUNSCHWEIG E.V.
UND MUNTE IMMOBILIEN GMBH & CO. KG

Miitterzentrum Braunschweig e. V.:

Am 17. September 2009 haben Mitarbeiterinnen vom Miit-
terzentrum Braunschweig e. V. / MehrGenerationenHaus
und von Munte Immobilien zusammen mit Miittern und
Kindern des Miitterzentrums/MehrGenerationenHauses
einen Ausflug in den Tierpark Essehof gemacht. Insgesamt
waren es 13 Erwachsene und 16 Kinder. Munte Immobilien
hat einen komfortablen Reisebus organisiert und be-
zahlt, die Eintrittsgelder tibernommen und fiir die Kinder
ein Picknick vorbereitet. Der Tag war wunderschon - die
Sonne meinte es gut, die Kinder hatten viel Spafd mit den
Tieren und auf dem Spielplatz, fiir viele Kinder war es ein
einmaliges Erlebnis! ,Nette Geste, super Aktion!“ — Sonja;
sGroRe Einsatzfreude und tolles Engagement!“ — Sylvia;
~Erlebnisreich und anstrengend!“ — Nadine

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN
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TIPPS RUND UMS CATERING

MUTTERZENTRUM BRAUNSCHWEIG E.V.
UND FLEISCHEREI LERCH

Miitterzentrum Braunschweig e. V.:

Uber das Projekt ,,Briicken bauen“ besuchte uns die
Fleischerei Lerch mit dem Inhaber und der Frau Thomas.
Wir begannen mit dem Theorie-Teil, der durch seine
Beispiele sehr praktisch wurde: Hygiene contra ,Katze auf
dem Kiichentisch®, wenn Du wissen willst, wie warm der
Kiihlschrank ist: Leg das Thermometer mal rein. Praktische
Tipps gab es zu Mengen, die frau pro Person je nach Anlass
beriicksichtigen sollte. Unter dem Motto, ,,Das Auge isst
mit“ wurde dann kunstvoll eine Tomate aufgeféchert und
mit einem Stiick Gurke und einem Kunstei ,verheiratet®.
Dazu ein Hauch von Salat, fertig! Der Aufschnitt in zacki-
gen Dreierreihen auf’s Brotchen, schon diinn geschnitten,
hmm! Drunter lieber Frischkase statt Butter, denn der

hat immer die richtige Konsistenz. Fiir diese netten und
wirklich niitzlichen Tipps nebst einem kurzen Schriftstiick
zum Thema haben wir uns mit einem leckeren tiirkischen
Buffet revanchiert. Insgesamt war somit die Aktion Brii-
cken bauen wieder eine gewinnbringende und in diesem
Fall leckere Sache.

o
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WIE KANN ICH IN DER
GRUPPE BESSER KOMMUNI-
ZIEREN UND KOOPERIEREN?

PARITATISCHER BRAUNSCHWEIG
(KIBIS) UND BAUGENOSSENSCHAFT
WIEDERAUFBAU EG

Paritatischer Braunschweig (Kibis):

In diesem Jahr konnte Frau Schweimler-Loffler von der
Baugenossenschaft Wiederaufbau gewonnen werden, fiir
Aktive aus Selbsthilfegruppen und -initiativen ein Seminar
durchzufiihren, in dem die Teilnehmer/innen gemeinsam
eine vorgegebene Aufgabe losten: Sie bauten eine Briicke.
Allerdings standen nur bestimmte Hilfsmittel zur Verfi-
gung und diese wurden in die Zustandigkeit einzelner
Teilnehmer gegeben. So verfiigte ein Teilnehmer iiber die
Schere, ein anderer iiber den Klebstoff etc. Sowohl von den
Teilnehmer/innen als auch von Frau Schweimler-Loffler
wurde das Seminar als sehr intensiv und produktiv erlebt,
und alle nahmen neue Erfahrungen mit.

Baugenossenschaft Wiederaufbau eG:

In einer Gruppe von 5 Personen wurde mit zur Verfiigung
gestelltem Material die Aufgabe gestellt eine Briicke
herzustellen. Durch verschiedene Vorgaben mussten alle
miteinander kommunizieren, um die Aufgabe losen zu
konnen. Das Ergebnis musste wetthewerbsfahig sein und
prasentiert werden, die Gruppe selbst bewertete ihren Ar-
beitserfolg. Wirklich alle fiihlten sich gleichméRig beteiligt
an dem Ergebnis und jeder konnte einen eigenen Beitrag
leisten. Ein Dankeschon an die Teilnehmer: Die Stimmung
war hervorragend, der Einsatz einzigartig und intensiv —
fast waren die Pausen vergessen worden.
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FARB- UND STILBERATUNG

REMENHOF-STIFTUNG UND CORDA
MARWEDE, FARB- UND STILBERATUNG UND
FRISEURSALON RUTH GOERTZ

Remenhof-Stiftung:

In der Jugendwohngemeinschaft RVl wurde zum 2. Mal
eine ,,Briicke” gebaut. Corda Marwede, Farb- und Stilbera-
terin aus Wolfsburg stand uns mit ihrem Beratungsange-
bot zur Verfiigung und als weiteren Kooperationspartner
fanden wir Frau Landau aus dem Friseursalon Ruth Goertz.
Unterstiitzung im Vorfeld erhielten wir durch Nadja Hin-
richs von Friesenart design mit einem T-Shirt Layout. Jeder

BAUMHAUS STATT unserer Jugendlichen erhielt eine auf ihn abgestimmte Be-

ratung und erfuhr mit Unterstiitzung von Corda Marwede,
TRAUMHAUS welcher Farbtyp er ist. Frau Landau hat die Jugendlichen in

Frisurenfragen beraten. Die Ergebnisse konnten sich wirk-
REMENHOF-STIFTUNG BRAUNSCHWEIG UND lich sehen lassen. AuRerdem konnten die Jugendlichen mit
BERATERNETZWERK E. V. BRAUNSCHWEIG Hilfe eines Computerprogramms ihre Starken, Interessen
und Fahigkeiten auf beruflicher Ebene erkunden und so
eine Idee ihrer spateren Berufswahl erhalten.

BeraterNetzwerk e.V.:

Das BeraterNetzwerk e. V. Braunschweig sagt dem Remen-
hof Dank fiir diesen schdnen Tag. Es entwickelte sich sehr
schnell ein gemeinsames Team aus Erziehern, Pddagogen,
Beratern und Kindern. Beim Friihstiick wurden vor Ort die
eigentlichen Konstruktionsplane fiir das Baumhaus noch
einmal weiterentwickelt und die letzten Mafie verandert.
Nach und nach kamen die Kinder aus der Schule und
konnten bei ihrem Projekt ,,Baumhaus statt Traumhaus*
kraftig mitarbeiten. Bei késtlicher Verpflegung (mittags
gemeinsames Grillen) nahm das Baumhaus tber den Tag
seine Gestalt an. Zum Schluss die erste Priifung: Halt das
Baumhaus 10 tanzende Kinder aus? Es hielt, steht weiter-
hin und wird jetzt nach und nach vom Remenhof erweitert.
Aus dem Tag hat sich eine Freundschaft zwischen beiden
Institutionen entwickelt. Uber eine konkretere Partner-
schaft denken wir nach.
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FUSSBALL ALS
SCHULSPORTART

RISCHBORN SCHULE — DIAKONIE KASTORF
UND APOTHEKE GAMSEN

Rischborn Schule:

Ein durch die Luft fliegender Ball symbolisiert eine unse-
rer Briicken. Die Apotheke Gamsen, allen voran Apotheker
Martin Warncke, unterstiitzte das Lehrerteam gegen die
Schiilermannschaft. Da lieferten sich Jugendliche und
Erwachsene Zweikdmpfe und rangen um den Ball. ,,Eine
Offnung zu den Betrieben und zur Gesellschaft ist fiir die
Akzeptanz unseres Schiilerklientels wichtig.” erklart Schul-
leiterin Jeanine Ufer. Gemeinsam gespielt, danach Luft
geholt und sich gestarkt, ins Gesprach gekommen —eine
tolle Aktion die begeistert von allen Beteiligten aufgenom-
men wurde.

SCHULUNG FUR MS OFFICE

RISCHBORN SCHULE — DIAKONIE KASTORF
UND HONIGSBERG & DUVEL DATENTECHNIK
GMBH

Rischborn Schule:

Bei der Schulung der Lehrer durch Mitarbeiter von Ho-
nigsberg und Diivel Datentechnik wurden Probleme und
Fragen wie bspw: ,Ich wollte schon immer mal wissen,
wie...“, ,Am Ende hat es dann funktioniert, aber wie weif}
ich nicht...” und vieles mehr zum Thema Computernutzung
besprochen. Ob Tastenkombinationen, Formatierungen
oder Organisation — trotz taglicher Nutzung gibt es noch
immer eine Menge, die dazu gelernt werden kann und so
wurde intensiv geiibt. Vielleicht spart es am Ende etwas
Zeit, auf jeden Fall wissen die Lehrer, bei wem sie ggf. noch
mal nachfragen konnen.




PFLEGE DES
AUSSENGELANDES

SOS MUTTERZENTRUM SALZGITTER UND
AMTSLEITER DES DEZERNATES Il —
STADT SALZGITTER

SOS Miitterzentrum Salzgitter:

Die Fachdienstleiter der Stadt Salzgitter trafen sich mit uns
zum Friihstiick, und dann ging es nach draufien in unseren
Garten. Der Fachdienst Garten hatte die erforderlichen Ge-
ratschaften mitgebracht, um Hecken zu schneiden, Baume
zu beschneiden und zu pflanzen. Insbesondere die groRe
Heckenschere fand grofien Anklang, damit ging die Arbeit
gut voran. Ein kleiner Gingko im Blumentopf sollte nun
endlich an seinen Bestimmungsort ausgepflanzt werden.
Der Kémmerer Herr Grunwald legte selbst Hand an, um in
den steinigen Boden ein grofies Loch zu graben. Insge-
samt waren alle nach getaner Arbeit zufrieden und miide
aufgrund der ungewohnten korperlichen Arbeit.

Amtsleiter des Dezernates Il — Stadt Salzgitter:

Unser 2. Projekt am Aktionstag war die ,,Aktion Hecken,
Biische und Baume schneiden”am SOS-Miitterzentrum
in Salzgitter-Bad. Die Herren Reinhard Glaser, Lothar
Raminsch, Arne Sicks, Dr. Stefan Miiller-Dechent, Frank
Grunewald, Gerald Jaschkowitz und Dietrich Leptien, alles
Fachdienst- oder Werkleiter im Dezernat von Stadtkimme-
rer Ekkehard Grunwald, brachten Schnitt und Form in die
Aufienanlagen. Vor der Arbeit stand aber ein gemeinsa-
mes Friihstiick am Friihstiicks-Buffett vor Ort. So bestens
gestarkt, ging es flott von der Hand.

WORK-LIFE-BALANCE-TAG
FUR MUTTER

SOS MUTTERZENTRUM SALZGITTER UND
ANNETTE LUDERS BALNESS-COACHING
UND TRAINING

SOS Miitterzentrum Salzgitter:

Im Rahmen von ,,Briickenbauen 2009* bekamen 11 Teil-
nehmerinnen fachlich fundierte Methoden und Ideen zum
Thema ,Work-Life-Balance” an die Hand, um ein person-
liches Balance-Programm zu entwickeln fiir innere und
aufdere Balance. Alle Teilnehmerinnen fanden den Work-
shop gewinnbringend und konnten durch die Gruppensi-
tuation positive Erfahrungen in Bezug auf Verstandnis und
Akzeptanz der eigenen Person und Situation machen und
dariiber ihren Selbstwert starken. Wiederholung/Fortset-
zung ist ausdriicklich gewiinscht!

Annette Liiders — Balness:

Ich habe ein Seminar ,,Miitter in Stresshalance” im Mtter-
zentrum SZ angeboten. Die 11 Teilnehmerinnen reflektier-
ten zundchst ihre Ist-Situation und legten weiterhin fest,
wie sie in der Zukunft gesiinder und effektiver mit ihren
Belastungen umgehen mdochten. Alle stellten fest, dass
ihre Kinder mit das Wichtigste in ihrem Leben sind und
dass nur Miitter in Stressbalance auch das Beste fiir ihre
Kinder tun kénnen. Ein grofler Wunsch ware daher ein
zeitlich begrenztes Angebot, wie Gruppencoaching etc., um
die Mitter nachhaltig zu starken. Fiir mich war es ein sehr
angenehmer Tag, da die Frauen offen und wertschéatzend
miteinander umgegangen sind.

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN
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MALERISCHES GESTALTEN
EINES KINDERRAUMS

SOS MUTTERZENTRUM SALZGITTER
UND SPARKASSE GOSLAR/HARZ

Sparkasse Goslar /Harz - Salzgitter Bad:

Sehr gern stellt sich unser Haus, vertreten durch meinen
Kollegen Michael Tilch und mich, Ole Friedrichs, in den
Dienst dieser gemeinniitzigen Aktion. Mittlerweile sind wir
in dieser Formation schon das 3. Jahr dabei. Es macht jedes
Mal sehr viel SpaR, Arbeiten zu erledigen, fiir die sonst
vielleicht kein Geld oder manpower zur Verfligung stiin-
den. Abgesehen davon ist es fiir einen berufshedingten
Schreibtischtéter auch eine willkommene Abwechslung, im
Auftrag des Arbeitgebers mal korperlich bzw. handwerklich
tatig zu sein und abends das Arbeitsergebnis gemeinsam
mit den Mitstreitern ,,begutachten zu kénnen. Sicher sind
wir im nachsten Jahr wieder mit von der Partie! Mal sehen,
welche ,,Briicke” es dann zu bauen gilt ...

HUNDERTWASSER TRIFFT
PUSTEBLUME:
DER BILDERRAHMEN

SPRACHTHERAPEUTISCHER KINDERGARTEN
PUSTEBLUME UND HENNEKE & PRIESS
GMBH, PETER PORNER FOTODESIGN

Sprachtherapeutischer Kindergarten Pusteblume:
»Hundertwasser trifft Pusteblume,Teil 11 Fliesenkunst zum
Zweiten: Im Sprachtherapeutischen Kindergarten Puste-
blume in Gifhorn gab es eine zweite Auflage der Partner-
schaft zwischen der Paritatischen Einrichtung und dem
Fliesenunternehmen Henneke und Prie. Unter dem Titel
~Hundertwasser trifft Pusteblume Teil Il: der Bilderrah-
men“ entstanden in diesem Jahr besondere Fliesenspiegel
mit Bilderrahmen. Jetzt hat jede Gruppe der Farbe ent-
sprechend im Eingangsbereich ein eigenes und zugleich
sinnvolles Kunstwerk. ,Hier sollen demnachst die Bilder
der Gruppenmitarbeiterinnen zu sehen sein®, berichtete
Einrichtungsleiterin Sandra Helbing erfreut. Damit ist der
Kindergarten wieder ein Stiick bunter und schoner gewor-
den. Und wer weif3, vielleicht setzt sich diese erfolgreiche
Partnerschaft auch in 2010 fort — Andeutungen gab es
bereits... Auch der Fotograf Porner aus Braunschweig hatte
sich ohne Zogern von der Idee mitreif3en lassen und die
Fotos der Mitarbeiter und Gruppen beigetragen.



,,WIR BRINGEN UNS INS
BLICKFELD" — SCHAUKASTEN
SPRACHTHERAPEUTISCHER

KINDERGARTEN WIRBELWIND UND
LADENBAU ARNDT GMBH

Sprachtherapeutischer Kindergarten Wirbelwind:

Wir konnten als Partner aus der Wirtschaft fiir das Projekt
»Schaukasten —wir wollen gesehen werden und uns zei-
gen“ das Unternehmen Ladenbau Arndt GmbH gewinnen.
Im Vorfeld wurden Fragen, Vorstellungen, Wiinsche und
Realisierungsmaglichkeiten besprochen und es kam zu
einer Projekterweiterung. Und so gibt es jetzt im Eingangs-
bereich einen Schaukasten und ein Schild mit Logo und
Namen der Einrichtung — eigenhédndig angebracht von
vier Mitarbeitern des Unternehmens. Endlich werden wir
wahrgenommen. Wir sind zu sehen — und das auf schone
und professionelle Art. Mit groRer Freude danken wir fiir
die Unterstiitzung.

AKTIONSTAG AM 17. SEPTEMBER 2009 IN BRAUNSCHWEIG, SALZGITTER UND GIFHORN

KINDER BRAUCHEN BEWE-
GUNG — BALLSPIELWIESE
FUR UNSERE GRUNDSCHULE

TRAGERVEREIN HEINRICH-ALBERTZ
SCHULE UND GLAUB AUTOMATION &
ENGINEERING GMBH

Glaub Automation & Engineering GmbH:

Zum ersten Mal hat sich die Glaub Automation & Engi-
neering GmbH am Projekttag ,,Briicken bauen® betei-

ligt. Partner des Unternehmens war der Tragerverein

der Heinrich-Albertz Schule. Fiir die Kinder der evang.
Grundschule in SZ-Watenstedt sollte eine Ballspielwiese
hergerichtet werden. Hier hatten sich in der jiingsten
Vergangenheit die Maulwiirfe ein Stelldichein gegeben, so
dass das Verletzungsrisiko fiir die kleinen Kicker zu grof3
und die Flache somit geschlossen worden war. Schnell
hatte sich der Mitarbeiter-Zirkel des Unternehmens fiir
die Teilnahme an der gesamten Aktion, besonders aber fiir
dieses Projekt begeistern konnen. Statt am Schreibtisch, in
der Werkstatt oder beim Kunden vor Ort zu arbeiten, haben
neun Mitarbeiter aus den unterschiedlichen Bereichen des
Unternehmens mit Hilfe diverser Fahrzeuge und Gerat-
schaften einen ganzen Tag lang gepfliigt, gegraben, ge-
harkt, Rasen eingesat, gewalzt... und den Kindern dadurch
eine schone neue Bewegungsmaglichkeit verschafft. Fiir
das leibliche Wohl und ein geselliges Miteinander sorgte
die Elternschaft mit belegten Brotchen und selbstgebacke-
nem Kuchen. Ein rundherum gelungener Tag und fiir die
strahlenden Kinderaugen hat sich der Aufwand in jedem
Fall gelohnt!

4

v



G BRUCKEN BAUEN — UNTERNEHMEN ENGAGIEREN SICH IN DER REGION BRAUNSCHWEIG

42

KINDER BRAUCHEN
BEWEGUNG — FUSSBALLSPIEL

TRAGERVEREIN HEINRICH-ALBERTZ
SCHULE UND GLAUB AUTOMATION &
ENGINEERING GMBH

Tragerverein Heinrich-Albertz Schule:

Schon am 16. September kamen die ersten fleifdigen Helfer
der Firma Glaub mit Trecker und Pflug und bereiteten den
Boden vor, so dass am Aktionstag 10 starke Manner in ro-
ten Sweatshirts mit Kraft und Elan ans Werk gehen konn-
ten. Es wurde geschaufelt, geharkt, gegléttet und gesat. Fiir
das leibliche Wohl der Manner sorgten derweil die Eltern
der Schulkinder. In allen Schulpausen waren die Glaub-
Manner von unseren Schulkindern umringt, die diesen Tag
sichtlich aufregend fanden. Zu Mittag wurde gemeinsam
gegessen, wobei einige Mitarbeiter der Firma Glaub auch
gleich noch als Padagogen fungierten und die Kinder im
geschickten Umgang mit Messer und Gabel unterwiesen.
Nach dieser Lektion wurde weiter fleiBig gearbeitet, bis am
Nachmittag der Tag mit einem gemeinsamen Kaffeetrinken
gemitlich ausklang. Nachdem Kinder und Mitarbeiter der
Firma Glaub sich so gut verstanden haben, wurde ein ge-
meinsames Fuflballturnier auf der dann neu gesaten Fuf-
ballwiese im Friihjahr vereinbart! Insgesamt war es ein
toller Tag und wir danken der Geschéftsfiihrung und allen
Mitarbeitern der Firma Glaub Engeneering fiir ihren tollen,
engagierten und frohlichen Einsatz und freuen uns schon
auf das Fufiballspiel und andere gemeinsame Projekte.

EINEN ZAUN FUR
UNSEREN GARTENTRAUM

WALDORFKINDERGARTEN BRAUNSCHWEIG
RUDOLF-STEINER-STRASSE E.V. UND
SIMON + FOCKEN GMBH

Simon + Focken GmbH:

Bei schonem Sonnenschein nahmen unsere 8 Mitar-
beiter ihre Tatigkeit auf. Nach einer Fiihrung durch das
freundliche Kindergartengebaude und das neu angelegte
Aufengeldnde haben sie zundchst eine Halfte des Zaunes
entfernt und einen neuen Zaun gezogen, was Dank des
handwerklichen Konnen der Mitarbeiter leicht von der
Hand ging. Nach einer leckeren Kartoffelsuppe (im Gegen-
satz zu den Kindern gab es fiir unsere Mitarbeiter sogar
Wiirstchen dazu), Brot und Kuchen ging es frisch gestarkt
an den zweiten Teil des Zaunes, der sich als wirklich
schwieriger Teil herausstellte, weil sich der alte Zaun mit
den vorhandenen Gartenwerkzeugen nicht entfernen lief3.
So musste ein Teil der Arbeit unerledigt bleiben - viel
Spafd hat es trotzdem gemacht. Dabei entstanden interes-
sierte und neugierige Verbindungen und Kontakte mit Kin-
dern und Erziehern und die Menschen dahinter waren nun
einmal richtig zum Anfassen da. Der Eindruck der beteilig-
ten Mitarbeiter war durchweg positiv und alle freuten sich
dariiber, einmal anders als im normalen Callcenter Alltag
ihr Engagement zu zeigen. Wir bedanken uns herzlich fiir
den Einsatz und die Tatkraft aller Beteiligten und werden
sicherlich auch im nachsten Jahr wieder mit machen, wenn
es heifdt, mithelfen.
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Anmeldungen bis Ende August méglic

Unternehmen
engagieren sich

Die Biirgerstiftung Salzgit-
ter veranstaltet zusammen
mit  der  Biirgerstiftung
Braunschweig zum dritten
Mal am Donnerstag, 17. Sep-
tember, den ,Tag des Unter-
nehmensengagements”.

Auch dieses Jahr bt)l!l.n
sinnbildlich :

meinniitzigen
nen gebaut werd

und L nterr h:rm‘n. die
1(‘11 miichten, sich anmelden
.mml-ldun

gitter haben sich bereits
gefunden.

Die Biirgerstiftung sucht weitere Projekte und Unternehmen.

Emlge Pro;ekte im Uberblick

Ambet - Plural Ser-
mcepool und bow Ingenieure:
Verschénerung des Eingangs-
bereichs einer betreuten
Wohngruppe

Arche Noah-Kinder-
garten - EZS Salzgitter: Son-
nenschutz Modell ,Sambesi“

Wohn- und
Pﬂegehelm Am Eikel - SZST
Salzgitter und Technik GmbH
mit Credit Suisse: Kartoffeltag
# Diakonie - Dezer-
nenten der Stadt Salzgitter:
Kochen im Diakonie-Tre

| * Kath. Kita St. Ga-

briel - WEVG Salzgitter: ,,Bau
eines Geschicklichkeitspfades®
s Kita Geitelde - E.ON
Avacon AG ,Kletterstrecke"

Salzgitter Woche, 5. Juli 2009

id Kita Hubertusstrae
- Wohnbau Salzgitter: ein Er-
Iebnlstag im Wald

Verein zur Férde-
rung kérperbehinderter Kin-
der - Alstom Transport:
»Spielhaus mit Funktion®
* Lebenshilfe - Ha-
genmarkt Apotheke: Nordic
Walking

MS Selbsthilfegrup-
?e Junicke GmbH: Gruppen-

bt SOS Mitterzentrum
- Stadtkimmerei: Pflege des
nuﬁengelﬂndes

» Trigerverein Hein-
rich-Albertz Schule - Claub
Automation & Engineering:
Aufstellen der Reckstangen

Unternehmen wollen Biirgerstiftung unterstiitzen
Vorbereitung auf die Aktion , Briicken bauen* angelaufen — Im Juni Vorstellung der Angebote fiir Betriebe

Die Biirgerstiftungen Braunschweig

und Salzgitter sind ihrem Ziel, noch
mchr Betricbe dafiir zu begeistern,
sich sozial zu engagieren, einen
Schritt ndher gekommen.

50 Unternehmen, so das Ziel, sol-
len sich in diesem Jahr an der Akti-

on ,Briicken bauen“ beteiligen. Ein
erstes Treffen in Salzgitter, so heifit
¢s in ciner Mitteilung der Stiftungen,
sei von Vertretern von mehr als
50 Betrieben besucht worden.

Ziel der Aktion ist es, dass Betrie-
be sich nicht ctwa finanziell einbrin-

Braunschweiger Zeitung, 6. Marz 2009

gen, sondern ihre Mitarbeiter aktiv
in sozialen Einrichtungen titig sind.

Zur Vorbereitung stellen  am
10. Juni um 17 Uhr in der Rotunde
der Offentlichen Versicherung in
Braunschweig soziale Einrichtungen
den Betricben, die sich mit ihren

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
engagieren wollen, Projekte vor, die
im September umgesetzt werden
kénnen. Unternehmen und soziale
Einrichtungen, die sich beteiligen
wollen, erfahren mehr unter haus-
waldt@bruccken-bauen-online.de
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UHI-Ridiger Schwarz: Brilcken bauen zwischen Firmen und sozialen Einrichtungen

\or Yuonne Buchwald

GIFHORN. | E: ist in wicktiges Fro-
jekt, cin zozialer Aufirag®, sage Vli-
Riidiger Schwearz. Fifrig sucht der
&7 hhvige nach Unternehmen flie
das Projeht . Bricken Gawen - Un-
termehmen = icrem sich”,  das
i auch wieder in Githom marei
Welten susammentihren soll.

< Darmit baben wir die Chance, in
am SeTET Region Kontlik: zu rede-
zierew und daz gepemseitige Ver-
stiindnis 2o firdemn”,  erklEr
Schwearz, der weue Projeke-Koordi-
nator des Landhreises. Bereits seit
2007 verlassen Mitarbeiter ans Un-
rereehnen im Rahmen des Projekts
ikre Bliros oder Werkstdtten wnd en-

pagieten sich in sozialen Einrichtun-
1= )

Hierbei soll nicht sinfach Geld
oder Arheitzkraft gesponeort und die
Werantsrortung beim sozialen Tedper
pebassen werden — Wir wollen auch
cimen  sozialen  Mehrwert
schaften, erklire Schwarz. Nlch‘t
so sehr das Tagesproduky, sondem
das, was nackwirke ist uns wichtig.”
Schwarz ist tberzeupt, dass Unter-
nehmer und Mitarbeiter durch ibmen
Himblick in =oziale Grgebenheiten
mehr Verstindnis wnd Hilishereit-
schaft entwickeln. Beide Seiten Be-
kommen hiertbei die Chance, die
Welt dez anderen kewmenzulemen.
Hiuliz klziber danach Fontakee be-
stehen.!

In Gifhom war das Projekt 2007
erfzlgles gewesen und wur in den
initiicrenden Stédien Salzpitier und

Frritag. 10 Septrmsher 2004

4~ Buddeln, schrauben und
Ethik in der Praxis erleben

UIf-Riddiger Schwarz &l ulenl das Prmekl Brudaen hauen

Braunschweig weiter gelanfen. Nuan
ol eneut versuche werden, die ak-

oo [ oo lence nee gebee Ao

7 i Landbveis zo grimder
it dabed sind daz Rhin-Klin-
frum, tzistar, dis Sparkasse Githam-
Waolttburg und wabrscheinlich auch
dic L3W", berichtet Schwarz zuver-
sichrlich.  Meben  den groflen
JLeuchiiemen”  michie er auch
kleiners  Urnternchmen, maglichst
aach ans dem Mordkreiz fir das
Projele intersgaieren.

Am 17 September dicses Jahres
ist der profic Aktionstag, an dem alle
peleigeten Aktconen vorgestells wnd
razammcneeragen werdm. Fir dic

Githormn

Aller Zeitung, 18. September 2009
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Folo: Buchwald

zozialen Trager it an Dovmerstag,
23, April. ein Warkshop anpesetzt.
Die dabel erarheiteten Projektdesn
sollen den Unterebmen dawn in ai-
ner Projekifdrse am Mitweoch, 10
Tami, vorgeselit werdm.

Jir werden das in Githom aller-
dings  erwas individueller  abspre-
chen”, so Scherarz. Moch pikt es kei-
ne konkreten Projekis, Gesprache
mit dem DEK mod der Diakonic lau-
fen laut Schware noch.

Tntemehmen, dis [nferesse an
dem Projekt haben, koonen sich be
Vli-Ridiger Schwarz per Email mal-
dew unter urschvrarzi@ame.net

Braunschweiger Zeitung,
Newsclick, 8. April 2009
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Brausscuweis - Braunschweiger Zeitung, 18. September 2009

cken bauen

Streichen, himmern, Unkraut jiten

b il i L

() newsclick.de

Braunschweiger Zeitung,
Newsclick, 18. September 2009

Zuckermacher malen, Banker pflastern
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SALZGITTER
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Firmen helfen ehrenamtlich

Franbbopre tumre G
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Arbeitsreicher
Tag klingt
mit Party aus

Froswillige putien, atrechen, baen - und whwithen

BTG
. s

Hundertwasser trifft Pusteblume

MNach der Projektbdrse ,Bricken bauen® gibt es erste Pline fiir den Landkreis Gifhorn

GIFHORM. Desier Tag war B die
sugialen  Bmrichignprn aus  dem
Landkreis Galbm rim toller Erfalg”.
Int sich der Koordimator fur das Pro
|skr Beiickewm bauew™, UIN-Ridiger
Schwary, sicher (wir bemchisten)
M dzn Eigelininarn ot Prophiisbe.
i i Schwan

il el aedich

malreden. Auch
dic  Wirtichalii-
* unterehmen aan
- dem  Lamdbreis

habmn  Vewamt

’ wostmg bar dan
Gemewrwohl ge

LAl ger i und anier.
SuPwvars silceen die Alked

[
Malle *

Am 17 September wreden Migas-
beiew wuw dim Unismehoien dis
Prajekie in dem sozlallen Elnrichiun
e — was versinbar - mit Mitarbei-  Rner Baier sheist am esnem Torbaogen
fewm wnd Blewn organisizren. Dhewer

Altonstay fnde suck In Sraun.  und verwsil auf die sineclen Vior.  gen eeteniten. 5o plast die Spar

Altonaag Bddoen Eaum in de Kinderlageiidiie n Camoan. Flasenlager
Amhrvioton

schwely urd Sabrgivier san haben. Ackl Winschabivanderneh:  baszz Gilbom mii sinen  Aasdl
Die repovale Wirschalt mshr  men werden mi ibrem Minsheisrn  dengulchrparg sinen Gartss  der
hinter dieser ietiagrve”. sant Schware  owoll Prokebee sorisler Eimichion:  Gew 7" am Chri o
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46

anzalepm, &z Apotheks Gamsen
win Haockey Turnier mit Schilem
der Rischbomachuls, dir LSW Lan
AR Siadtwerke  sine  Wassengpisl-
landachal wsl e Aullewgebinde
der Kimdertagessidois 5S¢ Alfrid.

Earsugar A5 grotalie! mit &t Ki-
ta der Lebershilis das Projekn 5E=)
e Hardwerker panz grod”, Hirig-
Berg & Divel Goerarbedten mil den
Daakiwapchen Hemnem die Hamipa-
gz Bubr Blekivonik schult Msartei
drtirnen ued Elon der evargeli
schem Kinderagessi®ite im Ohrdonl
Wetingw and Knewbeck im Fro-
jekt Dem Potschrin folgen = PC in
der Ria™ in  anterschizdlichen
Schwemasioen

Hundemwasset mlt Pagchbass"
helbr die Aktzn dev Firsta Hewn-
wche & Priell mik dev guachibera-
prutinchin Kim Passbloss in Gam-
wen

Hier zrige mch, dasd vicle Wrdee-
nehmen bereiet 8o d, geseBachafdiche
Wrmsetwortang au dbermebme und
ithr Mardein miche mar nach der Fen -
dice, sardemn echischer Gruedale
rew beitem red

Salzgitter Zeitung, 18. September 2009

Braunschweiger Zeitung,
Newsclick,
23. September 2009
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Oberbiirgermeister steht fiir
Ehrenamtliche am Herd

Beim Projekttag . Bricken baven” arbeiten Unternehmen fir einen guten Zweck

SALTGITTER, Asrs dev Kilche des
Ddakonietreffs in Fredenberg dringt
Gelhchter, Da stehen sie, schnei-
den Pilze und Rode Beebe in Sohei-

rgeewll
MEHR ALUF SHTE §

WOLFSBURG ER
NACHRICH W

o=y .
() newsclick.de

e

Hachrichten [ Salrgiter

Oberbiirgermeister steht fiir Ehrenamtliche am Herd
Beim Projekitag “Briicken bauen™ arbaiten Unternehmen fiir einen guten Zweck

Van Eva Peiffer und Janina Schwarzburger
ﬁ Aug der Kiche des Diakonietreffs in Fredenberg dringt

h Galdchter. Da stehen sie, schneiden Pllze und Rote Beate in
Scheiben, vierteln Tomaten und dinsten Kohl = die
Derernenten der Stadt.

Oberblrgermelster Frank Klingebéel wnd saine Mitarbeiter
ochen fir Ehrenamtliche. Das ist eine der Aktionen des
gestrigen Projekitags "Brocken bauen®. Die Stadt und mit ihr
13 Unternehmen lassen in Salzgitter ihre Beschiftighen fir
einen guten Zweck bauen, hdimmern, werkeln und putzen.

GroBansicht &

“Mit dern Mend wollen wir den Ehrenamilichen unsere Wertschatzung zeigen”, sagt

Klingebiel. “Ich ke sehr gerne, aber dieses Essen ist ging Herausforderang®, filgt
Morbert Uhde, Pressesprecher der Stadt, hinzu. Auf dem Spelseplan stehen Rote-Beete-
Carpacchis, Hihnar r, Brapanauflaul und Schweinalilet.

Badenstindiger geht &5 beim Kartoffeltag im AWO Wohn- und Pllegeheim in
Salzgitter-Bad zu. Auszublidende der Salzgither AG kreberen simtliche Leckerelen rund um
die Kartoffel. “Uns ist es wichtig, dass Jung und AlL harmonisch zusammenarbeiten, ™ sballt
Herbert ek, Personaldirektor Salzgitter AG, fest. Die 93-jihrige Heléns Keul findet das
gut. "Hoffentlich haben wir iIm ndchsten Jabr wieder so einen Tag®, sagt sie,

18 solcher Projekte haben die Birgerstiftungen Salzgitter und Braunschweig organisiert.
“Brikcken baven™ findet Tum dritten Mal statt. Auch in Braunschweig und Giflam
engagieren sich Unternehmen. "In Salzgitter wird unsere Aktion immer belicbter. Dieses
Jahr gibt es schan doppelt so viele Projekte wie 20087, sagt Andrea Oto von der
Bdrgerstiftung.

Salzgitter Zeitung, 18. September 2009

b1 el RGN

N) newsclick.de

Maschrichbes | Satrgitter

Arbeitsreicher Tag klingt mit Party aus
Frehwilbge putzen, strelchen, baven - und schwitees

Vion Bva Plofier, Homs Kirner und Jasing Schwarsiargor

Gebhardshager
r zwel Jahren Fat e
Grt”, erzihit Lesterin
umsa mahe (Ear

ek &

T SO5-Mitbers

n Fachdienatieits
pekomman, um tichiig aufturlman
Bische. Die S1adtischen Regiets

pn und Baschnedon Biuma und
er Logiatik, Kimmerer Ekiehard

ngerrimener. “Wir komman

wag
el Spall
; din 30 elwas mefr

Salzgitter Zeitung,
online, 18. September 2009

Salzgitter Zeitung,
online, 18. September 2009 47
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Hier sind alle Gewinner

Das Projekt ,Bricken bauen® geht in die dritte Runde, Es werden weitere Unternehmer gesucht,
die im sozialen Engagemant ihrer Mitarbeiter fir ihre Firma und die Geselischaft Chancen sshen,

Tewt Arrwfie Smmmr foingrabe Chester B wpen

Dias 19 keine wackelige Hangebriicke,
Was Yvonne Wernite-Lagock! da aulge-
baut hat. ist cin starkes Band rwischen
der IT-Consulling-Firma PL- Networ-
king und einem soralen Verein, der sich
um Kinder in Armin kiimmern. Ohnoe
das Projekt Bricken bauen® wiren
belkde wahmscheinlich nle mbtelnander
in Komtaki gekommen, So aber erbeb-
ten 20 Kinder aus dem Braunschwed-
ger Verein Parkbank wahrend des Akti-
onstages im vergangenen Herbst einen

Machmitisg im Fun-
Park.

Aulgenittelt hatten Yvonne Wer-
nbiz-Lagocki alarmierenide Mebdungen
von Kindem, dic unterhall der Armuts-
grense keben = auch In Braunschivelg,
Unad als sie durch Zufall von Briicken
Isanien’ Bdbrie, war klar Wihr machen midt.
Konlrontien mit einer Lebensweh, dic
sic In dieser Hane nichi kannte,
beschlossen sie und ihr Mann, dic Kin-
der iiber den cinen Tag hinaus zu unicr-

Bai Bricken bauen’ stehen nicht die
matsriefien Warts im Vioedangrund, Visl wichtiger
=t o alle Beteibgten das Mitsinandes

stitzen. Ganr bm Sinne der Idec
JBricken bawen’. JEs tuil gut o schen,
wias man mit wenigen Dingen crneichen
kann®, sagt Yvonne Wernitz-Lagocki,
Am 17, September 2009 stamed
der nunmehr dritte Akibonstag. Wenn
Flrmenangehirige aus Brounschwelg,
Sabrgitter und Gifhomn einen Tag lang
wieder chrenamilich ein konkreles
Vorhaben im Aulirag verschicdener
Elnrichtungen aul die Belne sicllen,
kinnen die Initiatoren, darnter die
Biirgersilliungen Braunschwelg und
Salrgitter, der parititische Waohilahrs-
verband und viele Partner wic auch
Regho nichl nur aul Yvonne Wernitz-
Lagockl sihlen. Von den mehr als 40
kleinen und groBeren Hetrichen, dic

berelts mitgemacht haben, bat evin
GroBietl wisder sein Interesse bekun-
det. Trotedem sind weitere engagiens
Briickenbauer gelragt. Jch habe mal
im Spaf gesagl, dass wir gwischen 50
und 80 Firmen moblisieren wollen”,
st Susanne Hauswalkd, die im Aud-
trag der Birgerstifiung Braunschwelg
das Projekt koondinlen.

Zogerlichen Firmencheds sel ver-
sichert: Bel Bricken bauen’ gehit o3
nicht unbedingt wos Geld, B geht um
Metowerke®, betont Susanne Haus-
waldt. Menschen begegnen sich, kom-
meen sich ndher und erbeben cine anderne
Lebens und Arbeltswelt, rum Beispiel
e der pemeinnilizg Tatgen. Sie geben
etwas = e Wissen, Aulmoerksambein,
Zetr, Munkelkralt = und alle gewinnen.
Und wenn zum Beispiel Banker lar
cinen Tag den Schrelbiisch verlassen,
um dementen Bewohnemn eines Allen-
heimes elnen Grillplate ru baven, dann
starkil das durchaws auch das Betrichs.
klima, lindet Susanne Hawswaldi
SchilieBlich komme man, handwerklich

arbeitend, mal gang locker miteinander

s Gesprach,

Zucinander lnden die Panner bei
der Projektbarse am 10, Juni, Aul die-
sem Markiplaiz der olferen Wiknsche
prasentieren sich die Vercine und
Verbinde mit ihren Vorhaben. Egal ob
sfe mit thren Mitarbettern leber ihr
Know-how wermitieln, ciwas praktl-
schier Natur machen oder einen gemeln-
samen Ausflug anbicten miochien = dic
Bilanz diirfte am Ende clwa so aus-
schen: JEin tolles Erlebnis, Es mache
Spal. Eine Motivation IGr die ganze
Firma und man kann viel mitnch-
men.” Yvonne Wemitz-Lagocki muss
o5 wissen, =]

Dia Proyaktborsa Sndet am 10, Juni, ab
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24, Juni 2009 LO KALES

braunschweig report * Ausgabe 26

Zum dritten Mal veranstaltet
die Initiative Brickenbauen den
Aktionstag “Briicken bauen -
Unternehmen engagieren Sich”.
Mehr als 35 Unternehmen und
ebenso viele soziale Einrichtun-
gen aus der Region Braun- |
schweig haben sich auf der Pro- |
jektborse getroffen und auf ein
gemeinsames Pro;ekt verstan-
digt. |
Ziel des Aktionstages ist es,
dass die Unternehmen die sozi-
alen Einrichtungen wie Kita, [I-
Schule oder Drogenberatungs-
stelle nicht nur finanziell unter-
stiitzen, sondern sich vor allem
mit Zeit und Freude tatkraftig
engagieren. Zum Beispiel bei

Unternehmen engagieren sich

Renovierungsarbeiten  oder Auf der Projektbdrse fanden soziale Eiprichtungen der Regron
Foto: bo noch an die Unternehmen wen-

dem Bau eines Baumbhauses. Projektpartner aus der Wirtschaft.
“Uns ist es wichtig, Netzwerke

zu schaffen. Wir bieten den gen Kontakte zu kniipfen”, Ein Immobilienunternehmen
Teilnehmern dabei eine geeig- erklart Projektassistentin Susan- war in diesem Jahr bereits 2um
dritten Mal auf der Projekt-

nete Plattform, um die richti- ne Hauswaldt.

Braunschweig Report, 24. Juli 2009

Projeki ,, Briicken bauen* mit Sparkasse und Diakonie

38 Auszubildende schaffen
,Garten der Generatlonen“

IFHORN (al). PNlastersieine s
cinen Tag tauschten 28 Ausrubildende der Sparkas:
horn-Wolfsburg den Schreibtisch mit dem ,.CGarten der

auwch noch
0 ansehen

borse mit dabei. “Da wir ein
sehr familienfreundliches
Unternehmen sind, wollten wir

{ uns in diesem Jahr unbedingt -

fir ein Projekt mit Kindern en-
gagieren”, erklart Mitarbeiterin
Isabella Godecke.

Rund 31 Projekte der sozialen
Einrichtungen haben auf der
Projektbdrse ein Unternehmen
gefunden, das sie am Aktions-

i tag im September unterstatzt,
| Weitere Unternehmen haben

sich bereits unabhéngig von
der Projektbidrse mit den sozia-
len Einrichtungen auf ein ge-
meinsames Projekt verstandigt.
"Die Einrichtungen, die auf der
Projektbdrse keinen Partner ge-
funden haben, konnen sich

den, die sich gerne engagieren
mochten, aber am Tag der Pro-
jekibdrse leider keine Zeit hat-
ten.

Gifhorner Kurier,
23. September 2009
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»Briicken bauen® 2009 hat den Erfolg von 2007 und 2008 fortgesetzt und ist gewachsen. Unser Ziel, 50 Projekte
zu realisieren ist Dank des Engagements der Teilnehmer, tibertroffen worden. Das spornt uns an weiterzuma-
chen! Bitte notieren Sie sich schon jetzt zwei wichtige Termine:

Projekthorse — Mittwoch, 9. Juni, 17.00 Uhr

Wasserwerk von BS|ENERGY am Bienroder Weg 47 A, Braunschweig

Auf der Projektborse stellen die sozialen Einrichtungen, Trager und Initiativen im Rahmen eines Marktes der
Maglichkeiten ihre Projekte vor. Die interessierten Unternehmen lernen dort die unterschiedlichen Projekte
kennen und begegnen den potenziellen Kooperationspartnern. In personlichen Gesprachen werden Wiinsche
und Vorstellungen angeglichen und erste konkrete Ansatze entwickelt. Ziel dabei ist es, dass der soziale
Trager und das Unternehmen eine Kooperation vereinbaren.

Aktionstag — Donnerstag, 16. September 2010

Boltte not'leren! An diesem Tag werden die ,,Briicken gebaut”! Hier kommen die sozialen

Einrichtungen, Trager und Initiativen mit den Unternehmen zusammen und

Pro]ektbiirse: 9. ]um setzen das vereinbarte Projekt um.
Aktionstag: 16. September

Im Anschluss an die Arbeit findet fiir alle Teilnehmer des Engagementtages
eine grofie After-Work-Party statt.

Seien auch Sie (wieder) mit dabei, werden Sie ,,Briickenbauer”. Alle wichtigen Informationen zu
»Briicken bauen” 2010 finden Sie im Internet unter www.bruecken-bauen-online.de.

Sie haben Fragen zu ,,Briicken bauen”? Unsere Projektkoordinatorin Susanne Hauswaldt von der
Biirgerstiftung Braunschweig freut sich tiber Ihren Anruf unter Telefon 05 312 50 36 14 oder lhre
E-Mail an hauswaldt@bruecken-bauen-online.de.

Oder Sie schicken uns einfach das nebenstehende Faxformular ausgefiillt zu.
Wir vermerken Sie dann, bzw. nehmen gerne Kontakt zu lhnen auf.

Ein Projekt wie ,,Briicken bauen” bindet vielerlei Ressourcen. Ob nun rein zeitliche zur Konzeption, Planung
und Administration des gesamten Projektablaufs oder auch finanzielle zur Umsetzung von Offentlichkeitsar-
beit zur Bekanntmachung von ,,Briicken bauen”. Auf beiden Seiten begleitet und unterstiitzt uns schon eine
Vielzahl an Partnern, doch ist eine weitere, vor allem finanzielle Unterstiitzung noch wiinschenswert. Wenn
Sie das Projekt ,,Briicken bauen” unterstiitzen mochten, wiirden wir uns iiber eine kurze Nachricht freuen.
Auch hier ist unsere Projektkoordinatorin Susanne Hauswaldt Ihre Ansprechpartnerin.
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MEINE FAX-ANTWORT

Sie haben mein Interesse an ,,Briicken bauen” geweckt.
Ich wiirde gerne (wieder) dabei sein.

Ich komme gerne zur Projekthorse am Mittwoch, 9. Juni 2010

Ich bringe noch jemanden mit, und zwar:

Ich hatte gerne weitere Informationen. Bitte kontaktieren Sie mich.

Ich wiirde ,,Briicken bauen” gerne unterstiitzen. Bitte kontaktieren Sie mich.

Ich habe kein weiteres Interesse. Bitte streichen Sie mich aus lhrem Verteiler.

VORNAME NAME

FIRMA/ORGANISATION

STRASSE HAUSNUMMER
PLZ ORT

TELEFON FAX

E-MAIL

Per Fax an die

0531 48 03 98 41

Sie konnen uns Ihre Antwort auch per E-Mail schicken
an unsere Projektkoordinatorin Susanne Hauswaldt:
hauswaldt@bruecken-bauen-online.de
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